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En cette période d’incertitude économique qui frappe les 
entreprises, l’équipe a redoublé d’efforts et est demeurée 
à l’écoute pour accompagner plus de 600 entreprises du 
Grand Sud-Ouest. Les prêts et subventions offerts ont permis 
de financer 40 projets, pour un total de 3,46 millions de 
dollars investis. 

Une nouvelle année s’achève, et avec elle, des objectifs 
ambitieux ont été atteints, soutenus par des initiatives 
stratégiques porteuses pour le Grand Sud-Ouest, avec en 
toile de fond la fierté de voir se consolider une équipe forte 
et mobilisée. En effet, nos efforts de formation continue et 
de rétention des talents portent leurs fruits, puisqu’aucun 
employé n’a choisi de nous quitter. Nous clôturons cette année 
reconnaissants et fiers de pouvoir compter sur l’unité et le 
dévouement de chacun des membres de l’équipe, au service 
de notre mission commune. 

L’année 2023 a également été marquée par la volonté 
de mieux affirmer notre rôle de leader en développement 
économique local et de prendre le virage de la transition 
écologique. À ce titre, nous avons fait avancer des projets 
majeurs qui contribuent au développement industriel 
et durable du Grand Sud-Ouest.

Le Canal de Lachine 4.0, projet phare de revitalisation du 
corridor industriel reliant les arrondissements de Lachine, de 
LaSalle, du Sud-Ouest et de Verdun, a ainsi été dévoilé avec 
succès au printemps lors d’un événement de lancement 
réunissant plus de 170 participants. Pour promouvoir la vision 
de ce projet d’envergure, un site Web, une vidéo de lancement 
et une campagne publicitaire numérique et d’affichage 
extérieur ont été déployés en plus de l’installation de quelque 
50 oriflammes sur le territoire. 

Étroitement corrélé avec la vision du Canal de Lachine 4.0,  
un autre projet stratégique propulsé par PME MTL Grand 
Sud-Ouest a vu le jour. L’équipe a travaillé d’arrache-pied pour 
assurer la constitution et le démarrage de l’OBNL Station C, 
pépinière d’entreprises. Située dans le futur projet immobilier 
du 4000 Saint-Patrick, la pépinière d’entreprises visera à offrir 
des locaux industriels et des services partagés à coût abordable, 
en vue d’encourager la croissance des startups qui sortent des 
incubateurs et accélérateurs montréalais, et de retenir sur le 
territoire des entreprises innovantes en fabrication légère.

Si Station C vient répondre à l’enjeu des coûts élevés des locaux 
industriels, d’autres défis persistent pour le développement 
économique local, dont ceux liés à la transformation numérique 
et à l’enclavement du territoire, qui limite les possibilités de 
mobilité durable.

Ainsi, le programme d’accompagnement personnalisé 
Circuit 4.0 a permis à 25 entreprises de concevoir et 
d’implanter une stratégie numérique pour les inscrire dans 
l’ère du manufacturier 4.0. Et comme il est possible de 
faire rimer développement économique et développement 
durable, nous avons lancé à l’automne un appel de projets 
visant à stimuler la mise en place de solutions innovantes qui 
favoriseront à la fois la vitalité des entreprises et la transition 
écologique du territoire. Cinq projets ont ainsi été retenus 
et permettront notamment d’éviter l’émission de près de 
37 tonnes de GES par année. 

L’innovation prend un nouveau sens et, à titre de développeur 
économique, PME MTL Grand Sud-Ouest ne cesse d’évoluer 
pour répondre aux défis du développement durable. Elle est là 
notre différence. Être un acteur de premier plan, multipliant les 
initiatives visant à soutenir les ambitions des entrepreneurs en 
favorisant la création de projets structurants et innovants qui 
s’inscrivent dans la transition écologique. 

Mot de la directrice générale 
et du président du CA

↑ �LaSalle
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Je tiens à remercier chaque membre de l’équipe 
qui, individuellement et collectivement, contribue 
à faire vivre la mission et les valeurs de PME MTL 
Grand Sud-Ouest. Votre travail et votre implication se 
déploient au fil des prochaines pages et ma fierté est 
sans cesse renouvelée de vous savoir aussi mobilisés. 
Merci aux membres du conseil d’administration 
et à M. Claude Roy, président du conseil, pour leur 
dévouement et leur confiance.
Marie-Claude Dauray 
Directrice générale

Marie-Claude Dauray
Directrice générale

Claude Roy
Président du conseil d’administration
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Une mission  
au service  
des entrepreneurs 
montréalais →
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Anticiper et soutenir 
le développement 
socioéconomique 
de nos collectivités, 
de manière intégrée, 
concertée et 
durable. 
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Portrait de PME MTL 
Grand Sud-Ouest

Mission

PME MTL Grand Sud-Ouest est l’un des six pôles de services 
de PME MTL, le réseau de soutien aux entreprises de la Ville 
de Montréal. PME MTL a pour mission d’anticiper et de soutenir 
le développement socioéconomique de nos collectivités, 
de manière intégrée, concertée et durable.

Il offre un ensemble de services professionnels accessibles  
aux entrepreneurs privés et d’économie sociale se situant dans 
les arrondissements de LaSalle, de Verdun et du Sud-Ouest. 
Acteurs de premier plan dans le soutien au démarrage et la 
croissance des entreprises, les experts du réseau accompagnent 
les entrepreneurs par leurs conseils en gestion et l’octroi de 
financement. En travaillant de concert avec de nombreux 
partenaires, PME MTL agit comme un véritable catalyseur en 
développement socioéconomique et permet la convergence 
entre les entrepreneurs et les différents experts, intervenants, 
gestionnaires de programmes et d’aides financières.

Territoire 

S’il y a un secteur qui offre un environnement stimulant,  
c’est bien le Grand Sud-Ouest ! Sa proximité avec le centre-ville, 
son patrimoine bâti et ses multiplexes industriels favorisent 
l’implantation d’entreprises innovantes : c’est une plaque 
tournante pour les industries créatives et culturelles,  
de la fabrication légère, dont l’optique-photonique et les 
technologies médicales, du transport et de la logistique 
avancée. Le Grand Sud-Ouest attire aussi des commerces 
singuliers qui comblent l’offre de ses artères commerciales 
dynamiques. Ajoutez à cela des projets d’économie sociale 
porteurs pour la communauté, de nombreuses pistes cyclables, 
l’accès au fleuve et au Canal de Lachine. Voilà pourquoi le 
Grand Sud-Ouest est la destination par excellence pour vivre, 
travailler et se divertir !

1

1   LaSalle

2   Le Sud-Ouest

3   Verdun

1

2
3
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Investissements commerciaux 
et industriels du territoire

Les entrepreneurs de Verdun, de LaSalle et du Sud-Ouest 
ont moins investi dans des améliorations locatives ou la 
réalisation de nouveaux projets immobiliers en 2023. Après 
avoir diminué de moitié pendant la pandémie de COVID-19, 
les investissements commerciaux et industriels cumulés 
avaient connu un regain en 2022 avec 257,7 millions de dollars 
et se sont avérés nettement inférieurs en 2023, atteignant 
82,6 millions de dollars, selon les données tirées des bureaux 
de permis des trois arrondissements. 

Ce ralentissement significatif peut être expliqué par 
l’augmentation considérable des coûts de construction 
et des taux d’intérêt qui ont menés au report de plusieurs 
grands projets.

2019

2020

2021

2022

2023

198,6 M$

103,7 M$

84,4 M$

257,7 M$

82,6 M$
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Services offerts 
aux entreprises
Accompagnement

PME MTL Grand Sud-Ouest a à cœur la réussite de chaque 
projet d’affaires, qu’il soit à but lucratif ou d’économie sociale. 
Nos experts offrent aux entrepreneurs un accompagnement 
permettant de propulser leurs projets entrepreneuriaux.

	→ Information et orientation

	→ Services-conseils

	→ Accompagnement en gestion des ressources humaines

	→ Orientation vers des partenaires ou organismes spécialisés

Financement

PME MTL Grand Sud-Ouest dispose de plusieurs fonds 
adaptés aux besoins des entrepreneurs montréalais. Ces fonds 
représentent autant de leviers pour appuyer le financement 
d’entreprises, qu’elles soient en démarrage ou en développement, 
et assurer le maintien des emplois sur le territoire de Montréal.

Fonds PME MTL ​
Prêt jusqu’à 300 000 $​ pour soutenir les entreprises montréalaises.

Fonds locaux de solidarité​
Prêt jusqu’à 100 000 $​ pour soutenir 
les entreprises montréalaises.

Fonds de développement ​de l’économie sociale​
Subvention jusqu’à 50 000 $​ pour soutenir les initiatives 
d’économie sociale.

Fonds de souscription d’obligations communautaires
Contribution à des campagnes d’émissions d’obligations 
communautaires pour soutenir les initiatives d’économie sociale. 
Fonds d’appariement pouvant atteindre 50 000 $.

Subvention Jeunes Entreprises ​
Subvention jusqu’à 15 000 $​ pour la relève entrepreneuriale.

CRÉAVENIR​
Marge de crédit et subvention pouvant atteindre 20 000 $  
pour soutenir les jeunes entrepreneurs​.

Fonds Jeunes Entreprises collectives
Jusqu’à 23 000 $ en subvention et en prêt pour les 
entreprises collectives​.

Fonds INNOGEC​
Subvention pouvant aller jusqu’à ​15 000 $ pour couvrir les frais 
d’honoraires professionnels d’entreprises d’économie sociale.

Des fonds spécialisés pour stimuler 
la croissance des entreprises

Fonds Entrepreneuriat commercial 
Subvention jusqu’à 25 000 $ pour soutenir l’implantation  
et la croissance d’entreprises commerciales et offrir un appui 
aux projets de commerce électronique.

Fonds d’Investissement innovation
Prêt pouvant atteindre jusqu’à 150 000 $ pour soutenir 
les entreprises ayant un projet innovant avec impact sur 
le territoire montréalais. 

Fonds Innovation, productivité 
et développement durable
Subvention pouvant aller jusqu’à ​50 000 $​ pour soutenir 
l’entreprise dans son développement de l’innovation, la 
productivité et le développement durable.

↑ Café Escape, microtorréfacteur de café.

10
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PME MTL nous accompagne depuis nos débuts. Nous 
avons eu la chance de bénéficier d’un soutien exceptionnel 
d’une équipe de professionnels dynamiques et motivants. 
Leurs connaissances des enjeux des entreprises font 
d’eux une référence dans la communauté d’affaires. 
Merci à toute l’équipe !
Nancy Bastien 
Copropriétaire, Concept Chocolat

97 %
Des entrepreneurs sondés se disent 
satisfaits de l’accompagnement et 
du financement offerts par PME MTL 
Grand Sud-Ouest

← �Concept chocolat, 
chocolaterie LaSalloise semi-industrielle 
avec une approche artisanale.

PME MTL GRAND SUD-OUEST12
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Résultats 2023

3,46 M$ 
Montant investi 
dans les entreprises

636 Entreprises 
accompagnées

153
Participants aux 
séances d’information 
sur le démarrage 
d’entreprise

388
Emplois créés 
ou maintenus par 
nos financements

40 Entreprises financées

2 164 Interventions 
en entreprise

9,2 M$ Retombées 
économiques

↗ �Stop Gourmet, traiteur de plats cuisinés 
pour les particuliers et les services de garde.

→ Magda Café, café de quartier implanté dans le Bronx, à LaSalle.
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2 240 000 $
Fonds PME MTL et Fonds 

locaux de solidarité Montréal

320 000 $
Fonds Commercialisation des innovations

414 500 $
Fonds Innovation, productivité 

et développement durable

314 475 $ 
Fonds de développement 

de l’économie sociale

130 000 $ 
Fonds Entrepreneuriat commercial

40 000 $
Fonds Jeunes Entreprises 

3 458 975 $
en prêts et subventions 
autorisés en 2023

Répartition 
du financement

PME MTL Grand Sud-Ouest a autorisé l’octroi 
de 3 458 975 $ en financement par l’entremise 
de ses fonds réguliers, soit 2 560 000 $ 
sous forme de prêts et 898 975 $ sous forme 
de subventions. Les montants accordés 
aux entreprises ont permis de générer des 
investissements de plus de 9 153 675 $.



Montants autorisés par stade de développement 
des entreprises (prêts seulement)

Secteurs d’activité des entreprises 
financées (prêts et subventions)
Ce graphique représente la répartition 
des entreprises financées par industrie.

Services professionnels, scientifiques et techniques 13 %

Fabrication44 %

Commerce de gros3 %

Arts, spectacles et loisirs 5 %

Autres2 %

Services d’hébergement et de restauration10 %

Industrie de l’information et industrie culturelle 3 %

Commerce de détail17 %

Service d’enseignement3 %

26 entreprises 2 055 000 $

505 000 $12 entreprises

Entreprises en croissance

Entreprises en démarrage

16RAPPORT ANNUEL 2023 PME MTL GRAND SUD-OUEST
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Industries numériques19 %

Bioalimentaire36 %

Industries créatives et culturelles 5 %

Hors secteurs prioritaires36 %

Sciences de la vie et technologies de la santé4 %

Secteurs à haut potentiel
La stratégie de développement économique de la Ville de Montréal vise à favoriser la croissance dans tous les 
secteurs de l’économie montréalaise. Ces secteurs permettront toutefois à la métropole d’être avant-gardiste 
et plus compétitive.

Les secteurs identifiés à haut potentiel sont :

	→ Bioalimentaire

	→ Industries créatives et culturelles

	→ Industries numériques

	→ Sciences de la vie et technologies de la santé

	→ Technologies propres

	→ Transport et mobilité

64 %

64 %
Des prêts autorisés par PME MTL 
Grand Sud-Ouest en 2023 sont destinés 
à des entreprises appartenant aux 
secteurs identifiés à haut potentiel 
par la Ville de Montréal.

RÉSULTATS 2023
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Entreprises financées

Ateliers cinq épices
cinqepices.org

Café 2 Mains inc.
cafe2main.com

Café Escape inc.
escape.cafe 

  

Café Welina
cafewelina.com

Chrono Innovation inc.
chronoinnovation.com 

 

Ciele Athletics inc.
ca.cieleathletics.com

Cinéma Public
cinemapublic.ca 

Ciné-Quartier (Ciné-Verdun)
cinequartier.ca 

Club PKL inc.
   

Collectif La DAL
dalsthenri.org

Concept Chocolat
conceptchocolat.com

  

CrossFit 514
crossfit514.com

 

CrossFit Wonderland
crossfitwonderland.com

  

Cuisine-Atout entreprise 
d’insertion inc.
cuisine-atout.com

Dahlia Venue inc.
dahliavenue.com

Distribution Wodico
wodico.com

  

Échelle Abordable
echelle.org 

eNUVIO inc.
enuvio.com

 

Formétal
formetal.qc.ca

GigLinked
giglinked.live

  

Good Protein
goodprotein.ca

  

Groupe Paradoxe
paradoxe.ca 

Imprimerie Aubry inc.
imprimerieaubry.com 

 

Inchoo Bijoux
inchoobijoux.com 

Jeane & Jax
jeaneandjax.com 

La Fourmi Bionique
lafourmibionique.com

  

La Lutinerie
noelmontreal.ca

La maison de l’autisme
lamaisondelautisme.ca

LatenceTech inc.
latencetech.com

 

Les sans-taverne
sans-taverne.coop

Les membres du comité d’investissement commun et ceux du comité d’investissement en économie sociale 
se sont réunis à 18 reprises au cours de l’année. Ils ont autorisé un total de 77 dossiers de financement : 
voici les 40 entreprises qui ont reçu l’aide financière de PME MTL Grand Sud-Ouest en 2023.
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M3béton inc.
m3beton.ca

  

Mecademic inc.
mecademic.com

   

Mely.ai 
mely.ai

 

Nüvü Caméras
nuvucameras.com 

  

Ora Medical
oramedical.ca

 

Plage M
plagem.ca

Regisco immobilier
regisco.ca

 

Sabayon
sabayon.ca

  

Stop Gourmet
plats-cuisines.stopgourmet.com

  

Verdun Beef, boucherie caviste
verdunbeef.com

  

Fonds  
Jeunes 
Entreprises 

Fonds locaux de 
solidarité Montréal

Fonds  
PME MTL

Fonds de  
développement de  
l’économie sociale

Fonds  
Entrepreneuriat  
commercial

Fonds 
d’investissement 
innovation

PME MTL Grand Sud-Ouest a été un 
partenaire clé dans le financement 
des activités de Mecademic, et ce, 
à toutes les étapes de sa croissance. 
Outre son soutien financier, PME MTL  
a contribué au succès de Mecademic par 
un accompagnement interdisciplinaire 
de conseillers polyvalents.
Philippe Jacome 
Directeur financier et directeur de l’exploitation chez Mecademic 
Fabricant de robots industriels miniatures au service des sciences de la vie.

Fonds Innovation, 
productivité 
et développement 
durable
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Le soutien de PME MTL a vraiment été un tremplin 
pour Ciné-Quartier. L’accompagnement et les conseils 
judicieux des experts m’ont permis de développer une 
vision à long terme et un plan d’affaires solide pour 
les prochaines années.
Diya Angeli 
Directrice générale et artistique 
Ciné-Quartier, OBNL qui produit des activités culturelles reliées à l’audiovisuel.



PME MTL a été un 
pilier dans mon succès 
à la Fashion Week de 
Paris et m’a aidé à faire 
rayonner ma marque 
sur le tapis rouge 
en France. J’ai non 
seulement pu atteindre 
mes objectifs et vivre la 
plus grosse opportunité 
de ma carrière, mais je 
suis encore suivie par 
l’équipe, qui continue 
de s’assurer du succès 
de mon entreprise.
Astrid Apissoghomian 
Présidente 
Inchoo Bijoux, fabricant à la main 
de bijoux gothiques et glamour.

ENTREPRISES FINANCÉESPME MTL GRAND SUD-OUEST 21
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Développement 
économique 
local
À l’initiative de la Ville de Montréal, un nouveau mandat 
en développement économique local a été confié à PME MTL 
en 2022. 

PME MTL Grand Sud-Ouest agit ainsi à titre de catalyseur et 
de soutien pour les initiatives stratégiques, s’attache à renforcer 
ses liens économiques et sociaux et à revitaliser les zones 
dévitalisées, tout en se faisant le pilier du développement 
durable. En nous positionnant comme référence locale pour des 
projets structurants et créateurs de richesse, nous contribuons 
au développement local pour une transformation positive et 
durable du territoire.

Création d’un fonds dédié au développement local

PME MTL Grand Sud-Ouest investit dans la réalisation de 
projets urbains porteurs d’objectifs économiques, sociaux et 
communautaires en créant un fonds voué au développement 
local. Plus de 2,8 millions de dollars seront ainsi investis pour 
soutenir des projets collectifs structurants de développement 
économique, de mobilité durable, de transition écologique, 
de revitalisation ou encore d’innovation. 

Ce fonds vient soutenir la vision du Canal de Lachine 4.0, 
incluant l’amélioration de la mobilité durable, la revitalisation du 
patrimoine industriel ou encore les initiatives de développement 
durable. Un fonds à l’image de nos ambitions : investir et 
s’investir plus que jamais dans le développement local pour 
créer collectivement des milieux de vie et de travail complets, 
inclusifs et durables.

22

↑ La Seagram, un projet de revitalisation du patrimoine industriel.
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Canal de Lachine 4.0, industries d’avenir

L’initiative de revitalisation du corridor industriel reliant les 
arrondissements de Lachine, de LaSalle, du Sud-Ouest et de 
Verdun est le projet phare du développement local dans le 
Grand Sud-Ouest.

Suivant le tracé du canal, le territoire s’étend du secteur Bridge-
Bonaventure à l’arrondissement de Lachine. Plus récemment, le 
secteur Hickson-Dupuis s’est ajouté dans le Canal de Lachine 4.0 ; 
l’arrondissement de Verdun se joint ainsi aux partenaires et 
acteurs clés qui forgent une solide vision d’avenir pour exploiter 
tout le potentiel de ce territoire stratégique. 

L’objectif est d’y aménager une zone urbaine industrielle 
conçue comme un véritable quartier où la mobilité alternative, 
les espaces de détente et les commerces de proximité seront 
pleinement intégrés dans une logique de connectivité. Grâce à 
la présence de nombreux actifs clés, le secteur possède tous les 
atouts pour devenir un pôle d’innovation industriel.

L’année 2023 marque un tournant important pour le Canal 
de Lachine 4.0 avec le dévoilement au printemps de l’identité 
de marque et des outils de communications, à l’occasion d’un 
événement réunissant plus de 170 participants. La stratégie 
de positionnement et de rayonnement a ainsi pu être déployée 
et a pu s’appuyer sur :

	→ la création du site Web canaldelachine40.com;

	→ la production d’une vidéo de lancement; 

	→ l’animation du milieu avec l’organisation de 6 événements  
et dîners-conférences réunissant plus de 320 participants;

	→ une campagne d’affichage publicitaire extérieure;

	→ une campagne publicitaire numérique;

	→ l’installation de plus de 50 oriflammes dans plusieurs zones 
d’activité économique des arrondissements de Lachine, de 
LaSalle et du Sud-Ouest.



Station C – pépinière d’entreprises

La flambée des loyers industriels et la rareté de locaux 
disponibles pour des activités de fabrication poussent bon 
nombre de jeunes entreprises à s’établir hors de Montréal. 
Cet exode est un frein à la compétitivité et à la résilience 
économique de la métropole.  

Le projet Station C, pépinière d’entreprises, vise donc à créer 
une structure d’accueil pour favoriser l’implantation et la 
rétention de jeunes entreprises innovantes dans le secteur 
de la fabrication légère, en leur offrant des locaux industriels 
abordables, une mutualisation de certains équipements et  
des services associés.

Infrastructure unique à Montréal, la pépinière sera située dans 
le complexe des Ateliers Cabot, le nouveau projet immobilier 
du 4 000 Saint-Patrick, au cœur du corridor d’innovation 
industrielle qu’est le Canal de Lachine 4.0.

En 2023, PME MTL Grand Sud-Ouest a constitué l’OBNL  
Station C, qui développera et fera fonctionner la pépinière.  
Le conseil d’administration du nouvel organisme est composé de 
sept personnes issues du milieu du soutien à l’entrepreneuriat 
ainsi que d’entrepreneurs en fabrication légère. Chacun voit 
en ce projet un formidable outil pour retenir à Montréal les 
jeunes entreprises innovantes et ainsi renforcer l’écosystème 
d’innovation de la métropole.

Appel de projets en mobilité durable

La mobilité des personnes et des marchandises est un enjeu 
de taille pour le développement économique et durable. Afin 
d’aider les entreprises et les OBNL de son territoire à y faire 
face, PME MTL Grand Sud-Ouest a lancé un appel de projets en 
mobilité durable visant à stimuler la mise en place de solutions 
innovantes qui favoriseront à la fois la vitalité des entreprises 
et la transition écologique sur son territoire. Cinq projets qui 
contribuent au virage écologique dans le Grand Sud-Ouest 
ont été sélectionnés et permettront d’éviter près de 37 tonnes 
de GES par année et 45 000 kilomètres parcourus en véhicule 
à essence.

BBQ numérique

La fin de l’été a été l’occasion de réunir près d’une centaine 
d’entrepreneurs et partenaires pour échanger sur ce qui 
est désormais un incontournable pour les entreprises : la 
transformation numérique. 

L’événement se déroulait sur le site de Toitures Trois Étoiles, 
une entreprise manufacturière laSalloise qui a su prendre le 
virage de la transformation numérique, et qui illustrait ainsi 
parfaitement la thématique de la soirée.  
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Circuit 4.0

Pour concrétiser la vision du Canal de Lachine 4.0 et faire 
en sorte que les entreprises demeurent compétitives et 
innovantes, PME MTL Grand Sud-Ouest met beaucoup d’efforts 
à les accompagner dans leur transformation numérique, 
incontournable pour les entreprises manufacturières 
québécoises. Et à juste titre, puisqu’une transformation 
numérique réussie peut notamment permettre d’améliorer 
l’efficacité opérationnelle, de réduire les coûts de production 
ou encore d’optimiser la chaîne d’approvisionnement afin de 
demeurer pertinent dans un marché qui ne cesse d’évoluer. 

C’est avec ce constat en tête que PME MTL a mis sur pied en 
2020 le Circuit 4.0, un parcours personnalisé pour offrir une 
réponse concrète aux défis technologiques des entrepreneurs, 
tout en réduisant considérablement les investissements en 
temps et en argent.   

En 2023, le Circuit 4.0 a permis d’accompagner 24 projets 
auprès de 21 entreprises afin de réaliser leur projet en 
transformation numérique. 

Chez MELK, on est bons pour faire du café, mais quand 
on regarde notre site internet, on est clairement restés en 
pantoufles pendant un petit moment ! Le Circuit 4.0 nous 
a assurément aidés à nous démarquer dans notre secteur.
Théo Monnier 
Directeur des ventes, Melk, une marque de Holistic Roasters 
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Secteur du Canal de Lachine 4.0

Canal de Lachine 4.0
Lieu stratégique pour les industries d’avenir

Territoire en pleine effervescence, le Canal de Lachine 4.0 
présente une multitude d’avantages sur le plan stratégique.  
Son accessibilité et son patrimoine industriel en font une 
destination de choix pour les entreprises qui sont à l’avant-
garde des technologies, des processus industriels et des 
approches de développement durable.

Les entreprises œuvrant en fabrication légère, en transport 
électrique et en logistique avancée, tout comme celles à 
vocation créative et culturelle, y trouveront l’environnement 
idéal pour s’implanter et accélérer leur croissance. Ne cherchez 
plus, vous êtes au bon endroit !
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Développement 
industriel 
et durable

Nos commissaires industriels participent activement à des 
projets destinés au rayonnement et au développement des 
territoires de LaSalle, de Verdun et du Sud-Ouest. Ils offrent aux 
entreprises un soutien en matière de développement industriel 
et durable, notamment un accompagnement personnalisé pour :  

	→ des projets technologiques et des démarches de 
transformation numérique

	→ des conseils personnalisés en ressources humaines

	→ l’implantation et la relocalisation

	→ la croissance ou le transfert d’entreprise

	→ des projets d’acquisition d’équipements pour la robotisation 
et l’automatisation

	→ l’adoption de meilleures pratiques en matière de 
développement durable (orientation vers des outils 
et ressources)

Les entreprises industrielles nouvellement 
implantées ou relocalisées dans le Grand Sud-Ouest  :

	→ Innov2Learn

	→ InnovLOG

	→ Maintenance Nat inc.

	→ Recyclage Hana inc.

	→ Wolff e-bikes

	→ YatMatch

105
entreprises accompagnées 
par notre expert des industries 
créatives et culturelles

132 visites d’entreprises

32
entreprises soutenues 
dans leur implantation 
ou relocalisation

187 entreprises industrielles 
accompagnées

L’année 2023 a été marquée par une série de défis face 
au ralentissement économique et à l’inflation prononcée. 
La baisse des ventes, la hausse des coûts des intrants, 
la pénurie de locaux industriels ou encore les prix élevés 
au pied carré ont freiné la compétitivité des entreprises 
industrielles et les ont incitées à revoir leurs stratégies. 
Parmi elles, une forte volonté d’automatiser et d’optimiser 
les processus de production en augmentant les 
investissements en machine-outil.  

Notre équipe a été aux côtés des PME manufacturières 
pour les soutenir financièrement, ou les diriger vers 
d’autres partenaires financiers, tout en les aidant à 
accroître leur productivité grâce à l’adoption d’outils 
numériques ou en les aidant à trouver des locaux 
adaptés à leurs besoins. L’équipe a également conseillé 
et accompagné les entreprises pour répondre aux enjeux 
grandissants de développement durable. En outre, notre 
travail de maillage entre les entreprises locales a favorisé 
le développement des affaires et l’économie circulaire sur 
le territoire.
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155 000 $

3 441 000 $

137 000 $

97 500 $

25 000 $

Croissance 
et développement 
de marché

Investissements générés

414 500 $
dans 15 entreprises

Implantation 
et démarrage

Automatisation 
et amélioration de 

la productivité

Développement durable



En plus de l’apport financier qui donne un bon 
coup de pouce avec les dépenses imprévues 
que comporte une ouverture, nous avons 
senti le support et l’encouragement de 
l’équipe. Nous nous sommes sentis accueillis 
dans le quartier par la communauté d’affaires 
grâce à PME MTL.
Marie-Josée Beaudoin 
Co-propriétaire 
Sabayon, restaurant intime axé sur l’expérience de dégustation.
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Développement 
commercial

Nos commissaires au développement commercial soutiennent 
les entrepreneurs dans le développement et le financement 
de leurs projets d’affaires, qu’il s’agisse d’implanter un nouveau 
commerce sur rue ou de transformer un commerce existant 
pour améliorer ou moderniser son offre. Les entreprises peuvent 
bénéficier de ces services :   

	→ Soutien à l’implantation d’un nouveau commerce 

	→ Diagnostic de l’offre commerciale et analyse de  
la réponse aux besoins locaux  

	→ Validation du plan d’affaires  

	→ Accompagnement dans les défis liés au commerce 
électronique et au virage numérique  

	→ Financement et aide à la recherche d’aides financières  

	→ Aiguillage, maillage et réseautage  

	→ Planification du développement commercial  
de l’arrondissement LaSalle   

• �Gestion et animation du Regroupement  
des commerçants du Bronx 

• �Recrutement commercial

• �Création d’outils facilitateurs pour les entrepreneurs 

118 entreprises visitées 

168 entreprises commerciales 
accompagnées 

15 projets d’implantation

→ Deux ilôts d’été installés sur la rue Centrale à LaSalle. 

Le commerce de détail indépendant est frappé par une 
série de défis. Les fermetures et les déménagements se 
sont multipliés, notamment en raison de la hausse des 
loyers commerciaux, mettant une pression supplémentaire 
sur les marges bénéficiaires des commerçants. L’année 
2023 a ainsi été marquée par des efforts de consolidation 
et de réorganisation pour faire face à ces perturbations. 

Le Grand Sud-Ouest demeure un territoire fertile pour 
les entrepreneurs qui souhaitent y développer des 
commerces de proximité. Ses artères commerciales 
attirantes et achalandées sont des destinations de 
choix pour le démarrage d’entreprises, sans oublier les 
secteurs en périphérie de ces artères, qui deviennent 
eux aussi de plus en plus plébiscités. Le dynamisme 
des artères commerciales et nos multiples interventions 
pour l’implantation et la croissance des commerces 
contribuent à rendre les quartiers plus animés. Afin de 
souligner cette vitalité, un cocktail-réseautage réunissant 
plus de 70 commerçants du Sud-Ouest a été organisé 
à l’automne dernier. L’occasion pour tous de se retrouver 
et d’échanger entre voisins.

Cette année, les arrondissements comme les sociétés de 
développement commercial (SDC) ont évalué les actions à 
entreprendre pour soutenir le développement économique 
local de leur secteur, le tout appuyé par des études pour 
renforcer leur compréhension du contexte. PME MTL 
Grand Sud-Ouest est fier de contribuer à ces réflexions  
et d’être porteur de plusieurs de ces projets.
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130 000 $
Fonds entrepreneuriat commercial 

20 000 $
Fonds diversité commerciale 

du Sud-Ouest

43 352 $
Fonds vitalité commerciale LaSalle

Fonds investis dans les 
commerces du Grand Sud-Ouest

Les entreprises commerciales implantées 
ou relocalisées dans le Grand Sud-Ouest : 

	→ Boulangerie Nesrine 

	→ Café 2 Mains inc.  

	→ Café Leroux 

	→ Café Magda

	→ Café Welina  

	→ Ciele Athletics inc.  

	→ Club PKL inc.  

	→ Dahlia Venue inc.  

	→ Leroy 

	→ Produits frais Vincy 

	→ Sabayon 

	→ Un instant en Provence

	→ Verdun Beef

Fonds Entrepreneuriat commercial
Le Fonds Entrepreneuriat commercial vise à soutenir 
l’implantation et la croissance d’entreprises commerciales 
et offrir un appui aux projets de commerce électronique de 
ces entreprises. En 2023, 130 000 $ ont été investis dans 
8 commerces du Grand Sud-Ouest. Par ces investissements, 
l’achat local est valorisé et les fuites commerciales diminuent 
sur notre territoire.  

Programme de soutien à la diversité 
commerciale du Sud-Ouest
Le comité composé des sociétés de développement commercial 
Pointe-Saint-Charles, Les Quartiers du Canal, Boul. Monk, de 
l’arrondissement du Sud-Ouest et de PME MTL Grand Sud-
Ouest s’est réuni à deux reprises pour analyser les dossiers soumis.

La somme de 20 000 $ a été remise sous forme 
de subventions aux commerces : 

	→ Un instant en Provence, rue Notre-Dame Ouest 

	→ Melow Design, boul. Monk 

L’Arrondissement du Sud-Ouest renouvelle pour la quatrième 
fois le programme de diversité commerciale et octroie 
une enveloppe de 75 000 $ par an sur 3 ans. Depuis 2017, 
l’arrondissement a ainsi investi 400 000 $ dans la vitalité de ses 
artères commerciales par l’entremise du Programme de diversité 
commerciale et a permis l’ouverture de 29 commerces.

Ce fonds sera à nouveau distribué par PME MTL Grand Sud-Ouest 
et permettra l’implantation de nouvelles entreprises commerciales.

↗ Verdun Beef, boucherie de quartier et caviste.
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Fonds vitalité commerciale LaSalle
L’arrondissement de LaSalle a maintenu ses investissements 
pour le dynamisme de ses artères commerciales en apportant 
des modifications à son Fonds Vitalité afin de le rendre plus 
accessible. En plus de financer la modernisation des locaux de 
commerces existants, le développement numérique ou marketing 
et l’implantation de nouveaux commerces sur le boulevard 
Newman, l’avenue Dollard, la rue Centrale et la rue Édouard, 
le fonds permettra désormais le financement de projets du 
Regroupement des commerçants du Bronx de LaSalle. 

La somme de 20 000 $ a été remise sous forme 
de subventions aux entreprises :

	→ Kyomi, boulevard Newman 

	→ Café Magda, rue Édouard

Le fonds a également en partie financé l’installation de deux 
îlots d’été installés sur la rue Centrale afin de contribuer au 
développement et à la vitalité de cette artère commerciale. 

Village des rapides - Bronx
Un regroupement de commerçants a été formé dans le 
quartier du Village des rapides à LaSalle afin d’encourager la 
revitalisation des artères commerciales Centrale et Édouard. 
Ce regroupement est piloté par PME MTL Grand Sud-Ouest.

En décembre 2023, la Ville de Montréal annonçait un 
investissement de 2 millions de dollars pour soutenir 14 projets 
qui contribueront à dynamiser les rues commerciales 
qui ne bénéficient pas d’une Société de développement 
commercial (SDC).

Le projet déposé par l’arrondissement de LaSalle pour la zone 
commerciale du Village des rapides est l’un des projets retenus. 
Un soutien financier de 150 000 $ sera consacré à la mise en 
valeur du secteur, notamment grâce à la création d’une image 
de marque pour la zone commerciale et à l’aménagement 
et l’embellissement du domaine public. 

PME MTL Grand Sud-Ouest est fier de soutenir cette initiative 
issue de la vision de l’arrondissement et du Regroupement des 
commerçants du Bronx de LaSalle en participant à la rédaction 
de la demande de financement et en assurant la gestion 
du comité de pilotage. 

Notre conseillère au 
développement commercial 
a pris le temps de bien 
comprendre notre plan 
d’affaires et de nous aligner 
pour qu’on puisse bien 
planifier notre projet. Le 
support de PME MTL nous  
a permis de bien positionner 
notre restaurant à LaSalle.
My Hanh Pham 
Vice-présidente ventes et marketing 
Restaurant Kyomi

↗ �Kyomi, restaurant d’inspiration 
japonaise, thaïlandaise et asiatique.
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Développement 
de l’économie 
sociale

12 Entreprises d’économie  
sociale financées

35 %
Subventions accordées 
à des entreprises 
d’économie sociale

314 475 $
Investissements 
dans l’économie 
sociale

105 Entreprises d’économie 
sociale accompagnées

Développement de l’économie sociale

L’économie sociale est une priorité pour notre organisation, 
car les entreprises collectives proposent des réponses aux 
enjeux de société qui nous concernent tous. Nos conseillers 
en économie sociale stimulent l’émergence d’OBNL et de 
coopératives en plus de soutenir le développement de celles-ci  
en offrant un accompagnement adapté à leur réalité :

	→ Validation du projet d’entreprise et du modèle d’affaires

	→ Aide à la gouvernance

	→ Aide au montage financier

	→ Soutien dans la recherche de financement et dans 
les démarches auprès d’autres bailleurs de fonds

	→ Orientation et mise en relation vers des partenaires  
ou des organismes spécialisés en économie sociale

En 2023, l’équipe de développement de l’économie 
sociale a soutenu et accompagné une variété de projets, 
allant du prédémarrage à la consolidation. Parmi eux, 
trois projets d’entreprise d’insertion, six projets dans le 
domaine culturel et touristique et quatre dans le secteur 
alimentaire. Une diversité qui démontre l’engouement 
croissant pour le modèle d’économie sociale et la volonté 
d’entreprendre collectivement. 
 
Fait notable, 75 % des projets financés cette année sont 
suivis par notre équipe depuis plus d’un an, illustrant 
ainsi notre engagement à créer un lien pérenne et 
à accompagner ces organisations à toutes les phases  
de leur développement.

→ �Échelle abordable, portfolio d’immeubles abordables qui contribue 
à la vie sociale, culturelle et économique du Grand Montréal.
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	→ 6 500 spectateurs ont profité de projections 
communautaires pour stimuler la vie sociale 
et culturelle en 2023.

	→ 46 adultes en situation d’exclusion ont terminé 
le parcours de formation pour devenir aide-cuisinier 
et intégrer le marché du travail.

	→ Revitalisation du presbytère, un édifice emblématique pour 
le transformer en un lieu de rassemblement dynamique 
et significatif pour la communauté de Verdun. 

	→ 4 284 enfants sensibilisés à l’éducation culinaire grâce  
à des ateliers de nutrition. 

	→ 3 744 séances de projection prévues pour une nouvelle 
salle de cinéma de quartier située dans le Sud-Ouest. 

	→ Une soixantaine d’adultes en difficulté se forment 
en 2023 pour réussir leur insertion socioprofessionnelle, 
grâce à l’usine-école de fabrication métallique. 

	→ 30 jeunes en situation d’itinérance, d’exclusion sociale, 
décrochage scolaire, toxicomanie ou avec des troubles de 
santé mentale formés aux métiers de l’événementiel et du 
spectacle. 

	→ Plus de 150 bénévoles et 9 000 heures de bénévolat 
mobilisés pour l’organisation de 8 événements autour  
du temps des Fêtes. 

	→ 45 semaines de services offerts en 2022-2023 aux 
enfants et jeunes adultes atteints de troubles du spectre 
de l’autisme pour favoriser leur autonomie et améliorer leur 
qualité de vie, incluant 7 semaines de camps de jour. 

La subvention nous a permis d’acheter un nouveau camion, nous 
permettant entre autres d’assurer la livraison de plus de 100 repas 
par jour, mais nous avons reçu beaucoup plus qu’une subvention. 
L’équipe du PME MTL Grand Sud-Ouest est rapidement devenue 
une alliée précieuse grâce à son expertise, sa connaissance de 
l’écosystème entrepreneurial et son réseau, qui nous a permis 
de grandir chaque jour un peu plus.
Magdalena Schweiger,
Directrice générale 
Cuisine-Atout, entreprise d’insertion dans le secteur alimentaire pour les adultes en situation d’exclusion. 



RAPPORT ANNUEL 2023 PME MTL GRAND SUD-OUEST

PME MTL a mené un exercice de réflexion stratégique en 
2022, duquel découlent une vision et une mission repensées 
pour mieux affirmer notre rôle de leader en développement 
économique local et notre volonté de prendre le virage de la 
transition écologique.  

Plus proche de nos valeurs humaines et d’entreprise, cette 
nouvelle mission nous mène à intégrer le développement 
durable de façon transversale, à l’ensemble de nos services  
et de nos projets.  

Vers une approche plus durable

Afin de se doter de toute l’expertise nécessaire, PME MTL  
Grand Sud-Ouest se fait accompagner par le Centre québécois 
de développement durable (CQDD) pour intégrer de nouvelles 
considérations de développement durable dans nos outils de 
financement destinés aux entreprises. 

Dans cette optique, nos outils de financement seront revisités 
et adaptés pour intégrer le développement durable comme 
composante importante lors du financement d’un projet ou 
d’une entreprise.

Nos actions 2023 :

	→ Lancement d’un appel de projets et investissement 
de 153 650 $ dans des projets de mobilité durable en 
entreprise.

	→ 10 accompagnements en développement durable auprès 
d’entreprises industrielles.

	→ Organisation d’un dîner-conférence sur les emballages 
écologiques avec les entreprises écoresponsables The 
Unscented Company, les montres Solios et KALŪ.

	→ Sensibilisation de la communauté : création de 
capsules-conseils et d’articles de blogue en lien avec le 
développement durable diffusés sur nos réseaux sociaux  
et notre site Web.

	→ Formation en développement durable de tous les conseillers 
de PME MTL Grand Sud-Ouest.

Les prochaines étapes

En plus de l’accompagnement avec le CQDD, un comité 
interne a été mis en place afin d’améliorer notre démarche en 
développement durable. En s’appuyant sur la norme BNQ 21000,  
le comité a réalisé une autoévaluation et a proposé un plan 
d’action 2024 en fonction de notre score et des points à améliorer. 

En 2024, plusieurs actions découleront de ces deux initiatives 
pour renforcer notre engagement envers le développement 
durable. Nos grilles d’évaluation des projets financés seront 
mises à jour afin d’intégrer les critères RSE et nos comités 
d’investissement seront formés à ces nouvelles politiques 
en place. Des projets en développement de technologies 
propres seront financés grâce à l’Écofonds, un nouveau 
fonds vert. De plus, pour stimuler l’adoption de pratiques 
d’affaires écoresponsables et soutenir la transition écologique,  
un appel de projets sera lancé au début de l’année.  

Au sein de l’équipe, plusieurs pratiques écoresponsables seront 
intégrées en vue de réduire le gaspillage et nos émissions 
de GES. De plus, nous organiserons un atelier sur la Fresque 
du Climat pour mieux comprendre collectivement les enjeux 
climatiques et passer à l’action.

Développement 
durable
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Notre service, en partenariat avec Services Québec, comporte 
deux volets complémentaires et sans frais : accompagner les 
chercheurs d’emploi afin de les aider à trouver un travail et 
soutenir les entreprises montréalaises dans leurs efforts de 
recrutement. La diversité de notre offre de services nous permet 
de disposer d’une banque de candidats préparés et motivés 
que nous pouvons présenter aux employeurs. Pour accomplir ce 
mandat, nos conseillers jouent un rôle d’intermédiaires entre les 
entreprises et la main-d’œuvre. 

Service pour les chercheurs d’emploi

L’accompagnement des chercheurs d’emploi, une mesure 
de Services Québec, répond rapidement aux besoins de 
personnes prêtes à intégrer le marché du travail. Il permet 
aux participants de repérer les occasions qui correspondent à 
leurs compétences, de les outiller dans leur démarche et de les 
mettre en relation avec des employeurs de notre réseau. 

	→ Rencontres individuelles avec des conseillers en gestion 
de carrière 

	→ Définition d’un objectif clair pour mieux cibler les emplois 

	→ Optimisation du CV 

	→ Préparation aux entrevues d’embauche 

	→ Envoi d’offres d’emplois pertinentes 

	→ Jumelage avec les entreprises accompagnées ou financées 
par PME MTL

Service 
de placement 
en emploi

114 Entreprises accompagnées

67 % De retour en emploi

225 Chercheurs d’emploi 
accompagnés

Merci à ma conseillère en emploi : son aide et ses conseils 
pendant ma période de recherche d’emploi ont été 
inestimables et m’ont aidés à surmonter cette période 
difficile sans perdre ma motivation.
Mykola Humeniuk 
Participante au service de placement en emploi

À Montréal, le paysage de l’emploi est marqué par des défis 
multiples qui façonnent les possibilités professionnelles. 
Les employeurs exigent désormais davantage d’expérience 
de leurs candidats, ce qui place les immigrants et les 
nouveaux diplômés dans une position délicate. Les récentes 
coupures de postes dans des secteurs clés tels que les 
télécommunications, les technologies de l’information 
et les jeux vidéo exacerbent la compétition sur le marché 
du travail. De plus, l’augmentation du flux migratoire 
exerce une pression supplémentaire, car les employeurs 
privilégient souvent les candidats détenant une 
expérience professionnelle au Canada. Enfin, les exigences 
linguistiques et une baisse de la demande dans des postes 
moins qualifiés ajoutent une complexité supplémentaire pour 
les chercheurs d’emploi.  
 
PME MTL Grand Sud-Ouest reçoit ainsi un nombre 
toujours plus élevé de candidats recommandés par 
Services Québec et les chercheurs d’emploi affluent 
pour profiter de ce service gratuit et de l’expertise 
de nos conseillères.
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Aide au recrutement pour les entreprises

Nos conseillers offrent aux gestionnaires d’entreprises des 
services-conseils en ressources humaines et les accompagnent 
dans leur processus de recrutement, notamment en leur 
proposant des candidats de notre banque de candidats en 
recherche d’emploi. L’équipe du service de placement en emploi 
de PME MTL a également mis sur pied le site emploismtl.ca afin 
de diffuser gratuitement les offres d’emploi des entreprises du 
réseau et d’augmenter leur visibilité.

Formation

Notre conseillère en développement de l’emploi a animé 
dix webinaires parmi ceux offerts par le service de 
placement en emploi. 

	→ Webinaire Les compétences transférables 

	→ Webinaire Comment bien se démarquer en entrevue 

	→ Webinaire Utiliser efficacement LinkedIn dans sa 
recherche d’emploi 

	→ Webinaire Négociation des conditions de travail  

Depuis 2018, l’accompagnement 
de PME MTL Grand Sud-
Ouest est devenu un pilier 
de notre développement, 
offrant des conseils avisés 
en amélioration continue, 
en recrutement et en 
occasions de financement. 
Votre réactivité et votre 
disponibilité ont sans 
aucun doute contribué 
à notre succès.
Steven Ouellet  
Directeur des ressources humaines 
Atelier Gris
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Acteurs de PME MTL 
Grand Sud-Ouest

Marie-Claude Dauray
Directrice générale

Catherine Ménard
Directrice des 
communications — 
Stratégie de contenu 
et relations publiques, 
Réseau PME MTL

Marilyse Plouffe
Conseillère en 
développement 
de l’emploi

Louise Latendresse
Coordonnatrice 
aux opérations

Karine St-Germain Blais
Directrice des 
communications — 
Stratégie de contenu 
et relations publiques, 
Réseau PME MTL 
(remplacement 
de congé maternité)

Anne-Julie Larose
Conseillère, Recrutement 
et ressources humaines

Johanne Paiement
Responsable finances 
et comptabilité

Juliette Belle
Conseillère communications 
et marketing

Maria Magaly Pena
Technicienne-comptable

Administration

Communication Recrutement de main-d’œuvre

Équipe
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Daphne Ferguson
Directrice au 
développement 
industriel et durable

Noémie Ploteau
Commissaire industriel et 
transformation numérique

Yuani Fragata
Directeur des innovations 

Thomas Bellefeuille
Chargé de projets 
en développement 
économique local

Patrick Deraspe-Dion
Commissaire industriel 
et ressources humaines – 
LaSalle

Nawel Dridi
Commissaire industriel 
et transformation 
numérique

Josée-Anne Derome
Directrice au 
développement 
commercial

Charlotte Mommaton
Commissaire au 
développement 
commercial - LaSalle

Développement industriel et commercial

Aziz Guellouz
Directeur général adjoint

Adam Emond-Desbiens
Conseiller au démarrage 
des entreprises

Ina Barque
Agente à la conformité

Anaïs Bertoluci-Pérez
Conseillère aux entreprises 
d’économie sociale

Mathorea Lim
Agente à la conformité 
(remplacement de congé maternité)

Lauren Kruyt
Conseillère aux entreprises 
d’économie sociale

Bachir Ouattara
Conseiller principal

Karim Kammourieh
Conseiller senior 
aux entreprises

Financement
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Acteurs de PME MTL 
Grand Sud-Ouest

Monsieur Claude Roy, 
président
Retraité, anciennement 
directeur général, Cégep 
André-Laurendeau

Monsieur Richard 
Deschamps, administrateur
Conseiller de la Ville, 
arrondissement de LaSalle

Madame Véronique 
Tremblay, vice-présidente
Conseillère de Ville, 
arrondissement de Verdun

Monsieur Jonathan 
Frangoli, administrateur
Directeur général, Caisse 
Desjardins du Sud-Ouest 

Madame Anne-Marie 
Sigouin, administratrice
Conseillère d’arrondissement, 
arrondissement 
Le Sud-Ouest

Madame Edith Cyr, 
secrétaire
Directrice générale, 
Bâtir son quartier

Madame Nathalie Giguère, 
administratrice 
Directrice générale, 
Cégep André-Laurendeau

Monsieur Charles-Vincent 
Trépanier, administrateur
Dirigeant, Ballistic 
Management inc.

Monsieur Éric Labelle, 
membre non-votant
Directeur, Service de 
développement économique, 
Ville de Montréal

Monsieur Sean Arani, 
administrateur
Président, Arani 
Systems Corp.

Madame Rita Nkatouloulou, 
administratrice
Présidente, Kat consultation

Madame Marie-
Claude Dauray, 
membre non-votant
Directrice générale, 
PME MTL Grand Sud-Ouest

Monsieur Paul-Émile Rioux, 
administrateur
Artiste, Digital 
Art numérique

Administrateurs au 31 décembre 2023

Membres non-votants

Madame Zara-Emmanuelle 
Villani, vice-présidente
Présidente, 
Enveloppe Concept

Madame Noémie Tétreault, 
administratrice
Conseillère principale, 
National 

Conseil d’administration
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Stéphane Daigneault 
Représentant FTQ, FTQ – Section 145 SCEP 
Membre représentant le Fonds de solidarité

Guillaume Donnard
Directeur de compte commercial, 
Desjardins entreprises 
Membre expert en analyse du risque 
d’investissement et représentant du milieu 
socio-économique, représentant Créavenir

Renée Caron 
Directrice générale, Amalgame Montréal  
Membre ayant une expérience solide comme 
gestionnaire d’entreprise d’économie sociale 
dans le domaine de la réinsertion sociale 

Édith Cyr 
Directrice générale, Bâtir son quartier  
Membre experte en entrepreneuriat collectif, 
en immobilier et en affaires et membre 
désignée par le conseil d’administration

Caroline Pelletier
Vice-présidente, Anges Québec 
Membre expert en analyse de risque 
et représentante du milieu socio-économique

Pierre Savoie 
Président, Pixi Studio 
Membre expert en technologie numérique 
et représentant du milieu socio-économique

Charles-Vincent Trépanier 
Dirigeant principal, Ballistic Management inc. 
Membre expert en droit et affaires 
et membre désigné par le CA

Richard Lanciault 
Retraité  
Membre ayant une expérience solide comme 
gestionnaire d’entreprise en économie sociale 
dans le domaine de la réinsertion sociale

Nancy Tremblay
Directrice de comptes principale, 
Réseau régional  
Membre experte en coopératives et autres 
entreprises de l’économie sociale 
(Montréal et Abitibi-Témiscamingue)

Chantal Dulong
Conseillère principale, communication, 
Membre experte en communications, 
marketing et représentante 
du milieu socio-économique

Richard Lanciault 
Retraité  
Membre ayant une expérience solide 
comme gestionnaire d’entreprise en 
économie sociale dans le domaine de la 
réinsertion sociale

Olivier De Broves 
Conseiller en finances, Réseau COOP 
Membre expert en entrepreneuriat 
collectif, modèle coopératif et 
financement d’entreprises collectives

Dominique De Smet 
Directrice de comptes, Services 
aux entreprises collectives, Caisse 
d’économie solidaire Desjardins  
Membre experte en analyse de risque 
des projets d’économie sociale

Comité d’investissement commun

Comité d’investissement en économie sociale
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Partenaires

PME MTL Grand Sud-Ouest fait partie du réseau PME MTL, dont le mandat est rendu possible grâce à la contribution financière  
de la Ville de Montréal et du gouvernement du Québec. Les partenaires du réseau PME MTL contribuent au soutien offert  
aux entrepreneurs montréalais.
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