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Mot du président
du CAetde la DG

L’année 2024 a été remarquable a
plusieurs niveaux. Lévénement phare
a été le 25° anniversaire de notre
organisme, marquée par de mémorables
célébrations tout au long de 'année.
Ce fut 'occasion de mettre en valeur le
profond dévouement des collectivités
de notre dynamique territoire a faire
avancer nos milieux, tant du point de
vue économique que social et collectif
(voir compte-rendu et photos aux
pages 34 a 39).

2024 a également marqué la mise en ceuvre d’'une
mission renouvelée, annoncée en 2023: anticiper et
soutenir le développement socioéconomique des
collectivités de maniére intégrée, concertée et
durable. Un plan d’action local, mobilisant 'ensemble des
acteurs économiques de I'Ouest-de-I'lle, a été élaboré et
déposé au conseil d’administration ainsi qu’a la Ville de
Montréal. Toute I'équipe s’est engagée avec rigueur et
enthousiasme pour lancer les initiatives identifiées.

Le PAL s’articule autour de quatre axes de
développement :

— Milieux de vie et arteres commerciales
— Ecosystémes d’'innovation
— Territoires industriels innovants et résilients

—  Péle récréotouristique de 'Ouest-de-Ile
(voir page 40).

En 2024, PME MTL Ouest-de-I'le a autorisé 3 304 471$ en
financement au bénéfice des entreprises et organismes

a but non lucratif du territoire. Cela représente une
augmentation de 37 % par rapport aux financements
autorisés en 2023 (voir page 18). Ce montant inclut les
389 9305 investis dans I'économie sociale.

Au printemps 2024, nous avons lancé le Programme
de valorisation des arteres commerciales (PVAC) afin
de dynamiser et revitaliser les artéres commerciales
et noyaux villageois de 'Ouest-de-I'lle. Cing villages
commergants ont bénéficié de ce soutien financier
(voir page 31).

Dans le cadre de notre axe «écosystémes d’'innovation »,
nous avons déployé un projet structurant d’envergure:
visant a propulser I'innovation dans 'Ouest-de-Ile. Ce
projet pluriannuel vise a batir un écosysteme d’'innovation
enraciné dans le territoire. Inspiré de notre slogan

«Pour I'Ouest, par 'Ouest», ce projet vise a moderniser
les entreprises locales, a favoriser le repreneuriat et a
renforcer I'esprit d’innovation, notamment par la création
d’un club d’investisseurs anges de I'Ouest-de-I'le,

dont la viabilité sera évaluée en 2025. En 2024, nous
avons réalisé 37 accompagnements en innovation, en
collaboration avec des partenaires clés tels que le Cégep
Gérald-Godin, le College John Abbott et le Conseil de
innovation du Québec.

En début d’année, Services Québec, relevant du ministére
de 'Emploi, a annoncé la fin du programme Placement
assisté a Montréal. Prés de 150 lettres de soutien provenant
d’élu(e)s locaux, demployeur(se)s et de candidat(e)s du
territoire ont été acheminées au ministére, soulignant la
valeur essentielle de ce service pour notre écosysteme
économique. Avec I'appui de notre conseil d’administration,
nous avons choisi de poursuivre notre engagement envers
les employeur(se)s de I'Ouest-de-Ille en offrant ce service
avec nos propres ressources (voir page 54).

L'année s’est malheureusement conclue par un
événement d’'une immense tristesse: la perte de notre
estimé directeur général adjoint, Jean Archambault,
décédé en novembre 2024. En hommage a son
engagement, notre salle de conférence principale a été
renommeée en son honneur (voir page 61).

De nombreuses autres activités ont marqué 2024, et nous
vous invitons a les découvrir dans ce rapport annuel.

Nous sommes fiers du chemin parcouru et remercions
chaleureusement tous ceux et celles qui participent, avec
passion et conviction, a la mise en ceuvre de notre mission.

PME MTL OUEST-DE-LILE



Roger Morin, CPA
Président du conseil d’administration
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Nathalie Robitaille
Directrice générale \

Nous sommes fiers du chemin parcouru
et remercions chaleureusement tous
ceux et celles qui participent, avec
passion et conviction, a la mise en ceuvre
de notre mission.
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Les organismes comme PME MTL ont été essentiels

en nous offrant des conseils, des opportunités de
réseautage et des ressources financiéres. Leur soutien
nous a permis de surmonter des défis et d’accéder

aux bons outils pour développer notre café de maniére
durable. lls ont cru en notre vision et en nous. lls ont joué
un réle clé dans le lancement de notre entreprise.

Vanessa Pellicciotta et Theadora Borck
Propriétaires




PME MTL refait
sa marque

En 2024, PME MTL a donné vie a une mission renouvelée: anticiper

et soutenir le développement socioéconomique des collectivités
de maniére intégrée, concertée et durable. Les six pdles de services,
en collaboration avec une agence marketing, ont uni leurs forces

pour concevoir une image de marque qui illustre pleinement notre
implication en développement local.

Ce positionnement met en lumiére notre role d’allié des acteur(trice)s
de la réussite collective. Il t¢moigne de I'impact des actions que nos
équipes déploient en stimulant le développement des quartiers, des
collectivités et des propriétaires d’entreprise.

Le concept visuel inspiré du logo s’enrichit d’'une palette de couleurs
empruntée au drapeau de la Ville de Montréal, symbolisant également
la diversité et la vitalité des collectivités, des communautés d’affaires et
des quartiers montréalais.

Marché de I'Ouest, Dollard-des-Ormeaux

8 PME MTL OUEST-DE-LILE



Pour des milieux
de vie florissants

REM station Fairview-Pointe-Claire

Pour propulser

nos entrepreneur(e)s
Parc et sculpture de roches, Lachine

Rue Notre-Dame, Lachine

Pour soutenir I'essor
des quartiers montréalais
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Faconnée par sa diversite,
Montréal est une métropole
dynamique, en constante évolution.

Au coeur de notre ville connectée,
PME MTL propulse des
entrepreneur(e)s qui sont aussi en
quéte d’innovation et de réponses
aux défis collectifs.

Grace a une compréhension profonde
des réalités montréalaises

et un accompagnement a échelle
humaine, on participe a une économie
d’'impact en faisant évoluer les
entreprises de tous les quartiers et de
toutes les industries.

On s’inspire des communauteés
vibrantes et des projets audacieux de
notre ville, pour participer a son essor
et son unicité.

11
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Portrait de PME MTL
Ouest-de-llle

1- Senneville 7 - Beaconsfield

2 - Sainte-Anne-de-Bellevue 8 - Dollard-des-Ormeaux
3 - Baie-D’Urfé 9 - Pointe-Claire

4 - Pierrefonds-Roxboro 10 - Dorval

5 - L'lle-Bizard-Sainte-Geneviéve 11 - Lachine

6 - Kirkland
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Territoire

L’Ouest-de-I'ile: un territoire vibrant, entre
innovation et qualité de vie

Composé de huit villes et de trois arrondissements de I'agglomération
de Montréal, I'Ouest-de-I'lle de Montréal allie vitalité économique et
cadre de vie exceptionnel. On y compte plus de 131 000 emplois et

8 542 établissements d’affaires, soit 10% de I'emploi et plus de 13 %
des entreprises de 'agglomération de Montréal.

Les industries manufacturiéres, moteur économique du territoire,
regroupent pres de 23 500 emplois, dont 30 % dans la fabrication

de matériel de transport. Les secteurs de la santé et de I'assistance
sociale, du transport et de I'entreposage rassemblent quant a eux
prés de 25% des travailleurs. Les services professionnels et le
commerce de détail occupent également une place importante dans
I'écosysteme local, soutenu par quatre associations commerciales,
deux sociétés de développement commercial (SDC) et la Chambre de

commerce de I'Ouest-de-Ile de Montréal.
Piste cyclable, Lachine

Au-dela sa viabilité industrielle, 'Ouest-de-I'lle se distingue
également par ses villages patrimoniaux, ses nombreux parcs,
espaces verts et bords de lac, un nombre grandissant de restaurants
et offres alimentaires qui attirent de plus en plus de visiteurs, qui en
font un lieu prisé poury vivre, travailler et se détendre. Le territoire
bénéficie aussi d’'une forte présence en enseignement, avec deux
grands campus collégiaux et universitaires, et plusieurs centres de
recherche qui contribuent & la formation d’une reléve qualifiée. Plus de 95 % des personnes

. . . — . sondées affirment qu’elles
Accessible, accueillant et tourné vers I'avenir, 'Ouest-de-I'lle est un ]
milieu de vie et d’affaires unique a Montréal. recommanderaient

PME MTL Ouest-de-I'lle &
toute personne qui désire

Parc industriel, Baie-D’'Urfé démarrer ou déve|opper son
entreprise.
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Services offerts
aux entreprises

Accompagnement

PME MTL Ouest-de-I'lle a & coeur la réussite de chaque projet
d’affaires, qu'il soit a but lucratif ou d’économie sociale. Nos
expert(e)s offrent aux entrepreneur(e)s un accompagnement
permettant de propulser leurs projets entrepreneuriaux.

%

—_

-

Financement

Information

Accompagnement stratégique en transition socio-écologique
Soutien a l'innovation

Accompagnement des commerces de détail

Acquisition et expansion d’entreprises

Accompagnement en gestion des ressources humaines
Promotion du territoire — soutien immobilier

Orientation vers des partenaires ou organismes spécialisés

Coaching de gestion

PME MTL Ouest-de-Ille
nous a fourni un soutien
exceptionnel tout au long de
nos projets, démontrant une
profonde compréhension

de nos besoins. L'équipe de
PME MTL s’est constamment
surpassée, investissant
beaucoup de temps et de
dévouement pour assurer
notre succes.

Guillaume Poitras
Président et cofondateur

PME MTL OUEST-DE-LILE



Financement

PME MTL Ouest-de-I'lle dispose de plusieurs fonds adaptés aux besoins de

la communauté entrepreneuriale de 'Ouest-de-I'le. Ces fonds représentent
autant de leviers pour appuyer le financement d’entreprises, qu’elles soient en
démarrage ou en développement, et assurer la création et le maintien d’emploi
sur le territoire de 'Ouest-de-I'lle de méme que stimuler la productivité et
innovation, gages d’un territoire florissant.

Fonds PME MTL
Prét jusqu’a 300 000$ pour soutenir les entreprises montréalaises.

Fonds locaux de solidarité
Prét jusqu’a 100 000$ pour soutenir les entreprises montréalaises.

Fonds de développement de I’économie sociale
Subvention jusqu’a 50 000$ pour soutenir les initiatives d’économie sociale.

Fonds de souscription d’obligations communautaires

Contribution a des campagnes d’émissions d’obligations communautaires
pour soutenir les initiatives d’économie sociale. Fonds d’appariement pouvant
atteindre 50 000§.

Fonds Jeunes entreprises
Subvention jusqu’a 15 000$ pour la reléve entrepreneuriale.

Des fonds spécialisés pour stimuler la croissance des entreprises

Fonds entrepreneuriat commercial

Subvention jusqu’a 25 000$ pour soutenir I'implantation et la croissance
d’entreprises commerciales et offrir un appui aux projets de commerce
électronique.

Fonds d’investissement innovation
Prét pouvant atteindre jusqu’a 150 000 $ pour soutenir les entreprises ayant un
projet innovant avec impact sur le territoire montréalais.

Fonds Innovation, productivité et développement durable
Subvention pouvant aller jusqu’a 50 000 $ pour soutenir I'entreprise dans son
développement de I'innovation, la productivité et le développement durable.

Aliments LUDA

RAPPORT ANNUEL 2024




Résultats 2024

3,30 M$

en financement autorisé en 2024

308

entreprises
accompagnées

en investissements générés

interventions
effectuées

Carbicrete

18 PME MTL OUEST-DE-LILE



Villa Beaurepaire, Beaconsfield
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Répartition des financements

En 2024, PME MTL Ouest-de-I'lle a autorisé 3 304 471$ en financement, et a déboursé 2 512136 S.
Ce résultat représente une augmentation de 37 % par rapport a 2023, ce qui veut dire une injection d’investissement
supérieure dans I'économie locale.

Les montants autorisés se répartissent comme suit : 2 258 000$ en préts et 1046 471 S en subventions.
Le financement accordé a permis de générer des investissements de plus de 7.5 MS pour les différents projets.

Stade des entreprises autorisées

Ce graphique représente la répartition des entreprises ayant obtenu une autorisation de financement
selon leur stade de développement.

Pré-démarrage

4 % entreprise 18530 S

Démarrage

32%

1166416 $

Croissance

64% 2119 525 $

PME MTL OUEST-DE-LILE



Secteurs d’activité des entreprises autorisés

En 2024, les entreprises autorisées se répartissent principalement dans le secteur de la
fabrication, qui domine avec 20 % des projets. Cette forte présence refléte I'importance
stratégique de ce secteur dans 'économie de I'Ouest-de-Ile, un territoire reconnu pour son tissu
industriel diversifié allant de la production de biens manufacturiers a la transformation de pointe.
Les secteurs du commerce de détail, des soins de santé et des services professionnels suivent a

égalité avec 12 % chacun.

3 entreprises

3 entreprises

3 entreprises

2 entreprises

2 entreprises

2 entreprises

2 entreprises

1 entreprise

1 entreprise

1 entreprise

RAPPORT ANNUEL 2024

B entreprises

Fabrication

Commerce de détail

Soins de santé et
assistance sociale

Services professionnels,
scientifiques et techniques

Industrie de I'information et
industrie culturelle

Arts, spectacles et loisirs

Services d’hébergement et
de restauration

Commerce de gros

Transport et entreposage

Services d’enseignement

Services immobiliers et services
de location et de location a bail
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Catégories des entreprises autorisées

Ce graphique représente la répartition des entreprises autorisées par
catégorie, soit a but lucratif ou d’économie sociale.

Q entreprises

36%

Economie sociale

Tamperguard, Dorval



Nous sommes profondément
reconnaissants pour le soutien de PME MTL
Ouest-de-I'le, leur compréhension des
défis auxquels font face les petites et
moyennes entreprises ainsi que pour leur
processus de financement clair et structuré.

Florence Genest
Gestionnaire, planification et stratégie d’entreprise

RAPPORT ANNUEL 2024
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Entreprises financées

Aliments Luda
www.luda.ca
PME IPDD

Les Aliments LUDA, situés a Pointe-Claire, QC, sont spécialisés dans la
fabrication de base de soupes, de sauces et d’assaisonnements pour
lindustrie alimentaire et les marchés industriels depuis 1951. Entreprise
familiale, LUDA bénéficie d’'une réputation bien établie, batie sur

trois générations de confiance et de collaboration avec des chef(fe)s
cuisinier(ére)s et des responsables des achats a travers ’Amérique

du Nord.

Arvo A.l.
www.arvoai.ca
PME FI IPDD

Arvo Al, a travers sa plateforme Aurora, propose des solutions
d’optimisation des colts d’infonuagique. Elle aide les entreprises a mieux
comprendre leur infrastructure infonuagique, automatise la gestion

des grappes Kubernetes et permet une mise a I'échelle prédictive. La
plateforme s’integre avec les principaux fournisseurs d’'infonuagique
comme AWS, Azure et GCP, facilitant ainsi la surveillance et 'optimisation
des colts pour les équipes techniques.

Boulangerie Darling
www.facebook.com/boulangerie.darling
FEC

La Boulangerie Darling, située au coeur de Sainte-Anne-de-Bellevue,

est une adresse incontournable pour les adeptes de produits de
boulangerie de qualité. L'entreprise se distingue par son mélange unique
d’expertise boulangere allemande et de gestion frangaise. Elle propose
une gamme de pains et viennoiseries artisanaux, mettant en avant des
saveurs authentiquement frangaises.

CarbiCrete
www.carbicrete.com
PME FLS FI IPDD

CarbiCrete propose une technologie innovante qui remplace le ciment
par des scories d’acier, réduisant ainsi la pollution et recyclant des
déchets industriels. Cette solution permet de produire du béton sans
ciment, en utilisant du CO2 capturé, offrant ainsi une alternative durable
et rentable, ce qui aide a réduire les colts et diminuer 'empreinte
carbone.

CFXpert
www.cfxpert.com
FI IPDD

CFXpert est une entreprise spécialisée dans la fabrication, la conception
et le prototypage, offrant ses services tant aux individus qu’aux
entreprises. Elle se distingue par sa capacité a réaliser des projets avec
une grande précision et propose des solutions clés en main, permettant
a sa clientéle de développer ses idées jusqu’a I'obtention d’'un produit
fini. Grace a son expertise et a son réseau de partenaires fiables, CFXpert
répond efficacement aux besoins de sa clientéle, quel que soit son
domaine d’activité.
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Cycle Paul
www.cyclepaul.com
FEC

Cycle Paul est une entreprise familiale, portée par trois générations

de passionné(e)s de cyclisme. Elle se distingue comme le magasin de
référence pour les cyclistes, offrant des équipements de haute qualité,
des conseils de pros et des services personnalisés. Que ce soit pour
'achat de vélos, d’accessoires ou pour I'entretien, Cycle Paul est I'endroit
idéal pour les cyclistes a la recherche de produits et de services haut de
gamme, le tout dans une ambiance conviviale et professionnelle.

GRAME

www.grame.org
FDES

Depuis plus de 30 ans, le GRAME et son équipe passionnée travaillent

a construire des collectivités résilientes dans un environnement sain

et durable. Lorganisme vise a batir un meilleur environnement en
collaborant avec les citoyen(ne)s, les communautés, les organismes ainsi
qu’avec les gouvernements. Son action se déploie sur le terrain, a travers
des programmes d’éducation et de sensibilisation, et se traduit par des
recommandations fondées sur la rigueur scientifique qui caractérise le
GRAME depuis sa création.

Kubota Montreal
www.kubotamontreal.com
PME FLS IPDD

Kubota Montréal est un concessionnaire québécois fier de servir
divers secteurs tels que la construction, le génie civil, le paysagement,
le déneigement, I'agriculture et le grand public. Avec plus de 25 ans
d’expérience, I'entreprise connait bien sa communauté et les besoins
spécifiques de sa clientéle en fonction des saisons, offrant des
équipements adaptés pour maximiser I'efficacité au travail.

L'Aube, pdle nourricier
www.laubepolenourricier.ca
FDES

L'aube, pble nourricier a pour objectif de renforcer les capacités

de production et de mise en marché des fermes de I'Ouest-de-I'le

de Montréal, tout en facilitant 'achat de fruits et [égumes locaux

et biologiques par les institutions publiques et les organismes
communautaires. Plus précisément, il s'agit d’'un projet de conception,
de construction et d’opérationnalisation d’une infrastructure physique et
virtuelle, d'équipements partagés, d’outils de gestion communs assurant
les fonctions d’agrégation, d’entreposage, de transformation primaire
ainsi que de distribution.

PME MTL OUEST-DE-LILE



FDES FEC Fl
Fonds de Fonds Fonds
développement de Entrepreneuriat Innovation
I'économie sociale commercial

La Fabrique Essentielle
www.lafabriqueessentielle.com
PME FLS IPDD

La Fabrique Essentielle est une entreprise spécialisée dans la confection
de patisseries gourmandes, naturelles et sans gluten. Engagée a
répondre aux attentes de sa clientéle, elle se distingue par son esprit
d’innovation, de respect et d’harmonie avec ses partenaires. En tant que
spécialiste de la sous-traitance en patisserie, La Fabrique Essentielle
propose des services sur mesure, garantissant excellence et créativité a
chaque étape de la production.

La Station Café
www.facebook.com/people/La-Station-
Cafe/61559012300584

FEC

La Station Café est un charmant café situé a la gare de Beaconsfield.

Il propose une ambiance accueillante pour savourer un délicieux café,

un repas rapide ou une pause en attendant votre train. Avec son cadre

unigue dans la station, il offre une expérience agréable aux passant(e)s
et aux voyageur(se)s.

Le Parados

www.leparados.ca
FDES

Le Parados a pour mission d’accueillir et d’héberger les femmes
violentées et leurs enfants, en leur offrant un refuge sécuritaire.
L'organisation répond a leurs besoins immédiats et les soutient dans
leur insertion sociale. Elle ceuvre également a promouvoir, protéger et
développer leurs droits ainsi que leurs intéréts économiques et sociaux,
en garantissant un accompagnement global et bienveillant pour aider
ces femmes a reconstruire leur vie.

Limotour
www.limotour.net
PME FLS IPDD

Limotour est une entreprise montréalaise spécialisée dans le transport
de passager(ére)s terrestres et les services de chauffeur(se)s privés
professionnels. Elle s’adapte aux besoins de chaque client(e), offrant
un service a la fois sécuritaire, professionnel et efficace. Limotour se
distingue par la qualité de ses services, spécialement congus pour
répondre aux horaires chargés de sa clientele et garantir des arrivées
rapides a ses rendez-vous d’affaires.

Carbicrete

IPDD FLS PME

Fonds
PME MTL

Fonds locaux de
solidarité Montréal

Fonds de subvention en
innovation, productivité et
développement durable

Maison Wiloh

www.maisonwiloh.org
FDES

Le projet Maison Wiloh a pour mission de proposer une alternative
de qualité aux familles en quéte d’un foyer adapté pour leurs adultes
neurodivergent(e)s. Il offre un environnement propice a une vie
épanouissante et enrichissante, en mettant 'accent sur le bien-

étre et I'autonomie des résident(e)s. Maison Wiloh se distingue par
son approche bienveillante et inclusive, permettant aux adultes
neurodivergent(e)s de s’épanouir dans un cadre sdr, respectueux et
stimulant.

Novatech Analytical Solutions
www.novatech.ca
PME FI IPDD

Depuis plus de 30 ans, Novatech se distingue par son expertise en
instrumentation analytique, offrant des solutions sur mesure aux
entreprises industrielles canadiennes. Lentreprise s’engage a fournir
des produits de qualité exceptionnelle et un service client irréprochable,
incluant des conseils personnalisés, une intégration fluide des systemes
et un soutien pour la maintenance préventive et les réparations.

Overture with the Arts

www.owta.org
FDES

Overture with the Arts (OWTA) est un organisme a but non lucratif basé
a Montréal offrant une formation en musique, danse, théatre et chant.
Ses programmes gratuits et a faible coUt offrent aux jeunes la possibilité
de poursuivre leur passion pour les arts du spectacle, méme s'ils et elles
n’ont pas les moyens financiers de se payer des cours.

PakVille
www.pakville.ca
PME IPDD

PakVille est une entreprise innovante spécialisée dans le
développement, la production et la commercialisation de batiments
modulaires pour maisons unifamiliales. Son produit phare, les panneaux
d’'ingénierie recyclés isolés PakVert, se distingue par un design moderne
et une efficacité énergétique optimisée. En intégrant des matériaux
recyclés et une technologie de pointe, PakVille offre des solutions de
construction durables, écologiques et adaptées aux besoins actuels du
marché, contribuant ainsi a un avenir plus responsable dans le secteur
immobilier.
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Pub Louks

www.loukspub.com
FEC

Louks Pub est une brasserie artisanale et un pub convivial situé sur la
rue Notre-Dame a Lachine, devenu un véritable incontournable de la vie
de quartier. Cet établissement chaleureux propose une large sélection
de biéres artisanales, de cocktails signatures et de vins, tout en offrant
une ambiance parfaite pour passer un bon moment entre ami(e)s ou

en famille.

RankWorks
www.rankworks.com
PME IPDD

Rankworks est une entreprise informatique spécialisée dans la création
de sites Web sur mesure et dans la gestion du marketing numérique.
Elle se distingue par I'utilisation d’'une plateforme innovante de
recommandations marketing alimentée par l'intelligence artificielle,
spécialement congue pour répondre aux besoins des PME. Grace a

son expertise, Rankworks aide les petites et moyennes entreprises

a optimiser leur présence en ligne et a développer des stratégies
marketing efficaces et personnalisées, tout en bénéficiant des dernieres
avancées technologiques en matiére d’lA.

Salle Pauline-Julien
www.pauline-julien.com
FDES

LaSalle Pauline-Julien, située au Cégep Gérald-Godin & L'ile-Bizard-
Sainte-Geneviéve, est un lieu culturel dynamique qui offre une
programmation variée. Elle présente des spectacles professionnels en
francais, allant du théatre a la musique, ainsi qu'une sélection de films
de qualité. Avec son ambiance conviviale et son engagement envers

la culture francophone, la Salle Pauline-Julien devient un point de
rencontre incontournable pour les adeptes de spectacles et de cinéma
dans la région.

Sapiens Futé
www.sapiensfute.com
PME IPDD

Sapiens Futé est une boutique en ligne québécoise qui propose des
vétements, chaussures, articles pour la maison, jouets et accessoires
pour toute la famille. Elle se distingue par son engagement a offrir

des produits de qualité a prix réduit, en transformant des invendus en
trésors accessibles, tout en favorisant une consommation responsable.
La mission de Sapiens Futé est de lutter contre 'abondance

inutile en cultivant la confiance, en élevant la conscience des
consommateur(trice)s et en créant de la valeur pour vous, la planéte et
les marques.
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Villa Beaurepaire
www.illabeaurepaire.com
FDES

Située au coeur du village de Beaurepaire a Beaconsfield, Villa
Beaurepaire propose des appartements accueillants et sécuritaires aux
ainé(e)s autonomes et semi-autonomes. Une vie communautaire et le
maintien de I'autonomie sont au coeur des valeurs de Villa Beaurepaire.
Sa mission est de fournir un logement sécuritaire a prix abordable,
permettant ainsi aux résident(e)s de maintenir leur autonomie le plus
longtemps possible.

West Island Mission de ’Ouest-de-l'ile

www.wimmoi.org
FDES

La Mission de I'Ouest-de-I'lle est un organisme sans but lucratif qui
apporte une aide alimentaire en offrant des aliments bien équilibrés

de haute qualité et de I'aide connexe aux résident(e)s en difficulté

de I'Ouest-de-I'lle de Montréal. Grace & son programme de banque
alimentaire et a diverses initiatives de soutien, la Mission vise a améliorer
la sécurité alimentaire et a offrir un appui concret aux personnes
vulnérables de la communauté.

Zetane Systems
www.zetane.com
PME Fl IPDD

Zetane Systems se spécialise dans la construction d’outils logiciels

de pointe qui fournissent la compréhension la plus transparente des
projets d’apprentissage automatique afin que les équipes puissent
déboguer, tester, optimiser, valider et suivre les solutions d’apprentissage
automatique plus facilement. Les services et logiciels donnent

les moyens aux praticien(ne)s de I'lA dans I'industrie de travailler

plus efficacement. Zetane collabore avec divers secteurs comme
'aérospatiale, la construction et la santé.

Zoo Ecomuseum
www.zooecomuseum.ca

FDES
Le Zoo Ecomuseum met en vedette la faune du Québec dans un cadre
naturel et enchanteur. Il est le seul et unique zoo extérieur sur I'lle de
Montréal, a seulement 30 minutes du centre-ville. Le Zoo Ecomuseum
se dévoue entiérement au bien-étre de la faune québécoise, autant pour
les animaux qui résident chez nous que pour les especes menacées en
milieu naturel.
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PME MTL Ouest-de-I'lle a été un véritable catalyseur pour nous connecter
a un réseau dynamique d’entrepreneur(e)s partageant les mémes idées.
Son approche personnalisée nous a donné la confiance et les outils
nécessaires pour avancer avec clarté. PME MTL Ouest-de-I'lle ne se limite
pas a étre un simple organisme de soutien, il agit comme un partenaire
engage, prét a investir dans la réussite des entrepreneur(e)s du coin.

Verra Awad
Propriétaire, Louks




Développement durable

En 2024, PME MTL Ouest-de-I'lle a poursuivi son engagement a soutenir les
entreprises vers une croissance durable, innovante et responsable. Cette année a été
marquée par des collaborations structurantes, le déploiement d’outils stratégiques et
'accompagnement de PME engagées dans la transition socio-écologique.

Atelier - L'efficacité énergétique avec
Hydro-Québec

Dans le but de renforcer les compétences des entreprises
en matiere d’efficacité énergétique, un atelier a été
organisé le 19 novembre 2024 en collaboration avec
Hydro-Québec. Tenu dans nos bureaux, cet événement

a rassemblé une vingtaine de participant(e)s autour de
solutions concretes visant a réduire la consommation
énergétique, optimiser les colts d’exploitation et diminuer
'empreinte environnementale.

Rencontres et collaborations
structurantes

Réseau PME MTL

— Juin: premiére rencontre du comité en
développement durable pour définir TADN de I'offre a
I’échelle du réseau.

— Septembre: développement collectif d’'une offre de
service bonifiée, lancement prévu début 2025.

Partenariat avec le Conseil québécois du
développement durable (CQDD)

— Participation a la phase pilote de la plateforme
L'Activateur, une application Web de développement
durable qui permet d’identifier des pistes d’action et
des actions réalisées au sein d’'une entreprise. Joué
un réle cle dans son adaptation aux PME locales; outil
ensuite adopte pour une période d’essai réseau.

Qualification de fournisseur(se)s

— Conteneur SEA, une entreprise locale spécialisée
dans la gestion et la revalorisation de contenants
industriels, qualifié comme fournisseur
d’Hydro-Québec grace a un accompagnement et
un plan d’action rigoureux.

Accompagnement d’entreprises
visionnaires

Parmi les entreprises accompagnées en 2024, PakVille se
démarque par son modéle axé sur 'économie circulaire.
Spécialisée dans les batiments modulaires pour maisons
unifamiliales, 'entreprise innove avec ses panneaux
isolés PakVert, congus a partir de matériaux recyclés et
offrant une performance énergétique supérieure. Grace

a un financement structuré impliquant le FLI, le Fonds
développement durable et des partenaires comme

la BDC, PakVille souhaite avec ce soutien financier
démarrer sa production, élargir son réseau de distribution
et accroitre son impact environnemental. En forte
croissance, elle s'impose comme un acteur prometteur de
linnovation durable dans la région métropolitaine.

PakVille




PakVille
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Développement
commercial

entreprises
commerciales
accompagnees

En 2024, PME MTL Ouest-de-Ille a poursuivi activement sa mission de soutien
aux commerces de proximité, en accompagnant 108 entreprises commerciales
sur le territoire. Grace a I'expertise de ses commissaires, 'organisation a
multiplié les initiatives pour répondre aux besoins concrets des commergant(e)
s de I'Ouest-de-I'lle: ateliers pratiques, rencontres stratégiques avec les
associations commerciales et les SDC, et soutien financier ciblé a travers le
Programme de valorisation des artéres commerciales (PVAC) et le Fonds
Entrepreneuriat commercial (FEC). Ces efforts visent a dynamiser les arteres
commerciales et les noyaux villageois, renforcer le tissu économique local et
outiller les entrepreneur(e)s face aux défis du commerce de détail.

Nonnina, Lachine

Atelier - Prévention des vols en magasin

En novembre 2024, PME MTL Ouest-de-I'lle a organisé une formation sur

la « Prévention des vols en magasin» animée par DETAIL QUEBEC, visant &
aider les commercgant(e)s de la région a mieux prévenir les pertes dues aux
vols internes et externes. Vingt représentant(e)s de commerces, dont IGA,
Pharmaprix, Sports Experts, Rona et Marché GO, ont participé a cette séance
pratigue et enrichissante. D’autres ateliers sont prévus pour 2025.

Rencontres avec les associations commerciales et
SDC de I'Ouest-de-I'lle

PME MTL Ouest-de-I'lle a lancé une série de rencontres avec les quatre
associations commerciales et deux sociétés de développement commercial
(SDC) locales. Ces échanges favorisent la collaboration et le partage de
bonnes pratiques sur les enjeux du développement économique régional. En
2024, quatre rencontres ont permis de présenter des ressources concrétes et
d’inviter des expert(e)s comme Adrien Benatek, du CQCD, qui a présenté la
plateforme Envoi Québec pour réduire les colts de livraison. Les associations
participantes incluent les SDC de Lachine et de Sainte-Anne-de-Bellevue, et
les associations de commergant(e)s du Village de Valois, de Pointe-Claire et du
village Beaurepaire ainsi que Commerce Dorval.

PME MTL OUEST-DE-LILE




Programme PVAC

Le Programme de valorisation des artéres commerciales (PVAC) est une initiative phare de

PME MTL Ouest-de-I'lle visant & dynamiser et revitaliser les artéres commerciales et les noyaux
villageois de I'Ouest-de-I'lle. Il appuie concrétement les associations commerciales et les sociétés de
développement commercial (SDC) de la région en leur offrant :

— Un accompagnement organisationnel pour structurer et planifier efficacement leurs événements.
— Un financement supplémentaire qui améliore la qualité et la portée des activités proposées.

— Un renforcement de leur crédibilité, leur permettant d’organiser des événements plus ambitieux et
d’attirer un plus grand public, générant ainsi des retombées économiques importantes.

Projets PVAC financés en 2024

Lachine - Campagne « Au cceur de Lachine»

Relance d’'une campagne d’achat local avec des cartes-cadeaux a prix réduit, en partenariat
avec Desjardins, pour stimuler les achats sur la rue Notre-Dame. Résultats attendus: 60 000$ en
retombées économiques et 2 000 cartes distribuées.

Dorval - « Dorval’s Talent Search / Dorval a du talent»

Concours de talents locaux dans divers commerces de Dorval, visant a promouvoir les artistes et
générer de 'achalandage dans les commerces membres. Forte mobilisation des commergant(e)s et
visibilité accrue.

Rue Notre-Dame, Lachine

Village de Dorval
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Village de Valois - 3 événements saisonniers

Organisation de festivités communautaires (Fall in Love
with Valois, Halloween Fest, Valois Holiday Market) pour
créer du trafic piétonnier et stimuler 'économie locale
grace a l'implication des commergant(e)s et organismes
locaux.

Village de Pointe-Claire - 3 activités
commerciales

Célébrations de I'Halloween, Noél et lancement du
Passeport du Village pour augmenter la visibilité des
commerces et stimuler les ventes, avec un concours pour
prolonger 'achalandage jusqu’a la Saint-Valentin.

Sainte-Anne-de-Bellevue - 3 événements
hors saison

Organisation d’activités phares (Mois du Souvenir,
Célébration des fétes, Bed Race) pour recréer
'achalandage hors saison estivale et positionner
Sainte-Anne-de-Bellevue comme une destination animée
toute 'année, avec une forte implication des ressources
locales.

Village de Valois

Sainte-Anne-de-Bellevue

Village de Pointe-Claire

32 PME MTL OUEST-DE-LILE



Projets FEC autorisés en 2024

Le Fonds Entrepreneuriat commercial (FEC) vise a offrir un financement adapté pour le
développement d’entreprises dans le secteur du commerce de détail et permet de financer des
commerces en démarrage ou qui ont des projets de croissance.

Les commerces suivants ont bénéficié du soutien du FEC:
— Louks Pub, une brasserie artisanale et pub convivial situé sur la rue Notre-Dame a Lachine

— Cycle Paul, magasin de référence pour les cyclistes, offrant des équipements de haute qualité,
des conseils d’expert(e)s et des services personnalisés

— Boulangerie Darling, une entreprise située au cceur de Sainte-Anne-de-Bellevue qui se
distingue par son mélange unique d’expertise boulangére allemande et de gestion francaise

— Le Station Café, un charmant café situé a la gare de Beaconsfield

PME MTL Ouest-de-I'lle a été un partenaire clé dans le développement
de notre entreprise familiale. Son approche personnalisée et sa
compréhension des défis uniques que rencontrent les petites entreprises
comme la nbtre ont fait toute la différence.

‘ Pierre-Paul Schiltz
‘v Propriétaire

Cycle Paul




25 ans de rayonnement
économique dans
’Ouest-de-llle

2024 a marqué un jalon important dans I'histoire de PME MTL Ouest-de-Ille: notre 25° année de développement
économique. Un quart de siécle d’engagement, d’'accompagnement et d'innovation au service des entrepreneur(e)s et
de la vitalité économique de notre territoire.

Tout a commencé le 23 mars 1999, avec la création du CLD de I'Ouest-de-I'le, dirigé par Georges Nydam et présidé
par Roger Morin, dans les bureaux du 207, place Frontenac & Pointe-Claire. A I'époque, seuls deux fonds existaient:
le Fonds local d’investissement (FLI) et le Fonds d’économie sociale. Le CLD a travaillé en paralléle avec le Conseil
de développement d’affaires du West Island (CDAWI) jusqu’en 2013, année ou une fusion a donné naissance

a Développement économique West Island, devenu en 2016 ce que nous connaissons aujourd’hui: PME MTL
Ouest-de-I'lle.

Une célébration en deux temps

Pour lancer les célébrations de notre 25° anniversaire, nous avons tenu une réunion spéciale de notre conseil
d’administration, suivie d’'un souper au restaurant Taormina Lounge, situé a Lachine, afin de témoigner notre gratitude
aux administrateur(trice)s de notre CA et aux deux comités d’investissement pour leur dévouement. Dans une ambiance
de convivialité et de célébration, la soirée a également permis d’honorer les colléegues qui ont consacré dix, quinze et
méme vingt ans de leur carriére a la croissance et a la réussite de I'organisme.
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Puis est arrivé le point culminant de 'année: la grande féte du

25¢ anniversaire, organisée au Club de Golf EIm Ridge située a

I'lle-Bizard. Plus de 250 personnes y ont pris part: employé(e)s d’hier et
d’aujourd’hui, client(e)s, partenaires, maire(sse)s, élu(e)s, représentant(e)s
gouvernementaux — sans oublier la présence touchante des directeurs
généraux, Georges Nydam (1999 - 2006) et Nicolas Roy (2008 -

2021). Le Iégendaire Freddie James Project a offert une performance
électrisante, transformant la soirée en célébration festive et inoubliable.

La soirée a aussi été un hommage a nos commanditaires et partenaires,
avec le soutien de Desjardins, BDC, Investissement Québec, Cushman

& Wakefield, Savills, CBRE, Espace Construction inc., Broccolini, Les
Industries Revline et plusieurs autres entreprises locales. Une couverture
médiatique dans The Suburban et une diffusion en direct de I'événement
ont permis de faire connaitre cette célébration a un public encore

plus vaste.

25 ans d’impact

Depuis ses débuts, PME MTL Ouest-de-I'lle a financé plus de

1400 projets, représentant prés de 375 millions de dollars, et offert
plus de 1700 accompagnements a des entrepreneur(e)s ambitieux de
la région.

Ce 25¢ anniversaire fut bien plus qu’une célébration: il a confirmé la

force d'un réseau bati sur la collaboration, 'innovation et un ancrage
communautaire profond. Merci a toutes les personnes qui ont contribué a
écrire notre histoire et a faire de 2024 une année mémorable.
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Pour une petite communauté comme la nétre, qui possede un parc industriel
trés dynamique, PME MTL nous a offert une approche trés concrete, en
participant a de nombreuses rencontres liées aux divisions des ressources
humaines des entreprises situées dans notre parc industriel ainsi qu’au
transport des employé(e)s. Nous leur en sommes tres reconnaissants.’

Heidi Ektvedt, mairesse de Baie-D’Urfé

PME MTL a démontré ses
capacités et son importance
pour 'ensemble de
I'Ouest-de-I'lle par des actions
concretes, ce qui a permis
d’instaurer la confiance que
les villes défusionnées leur
accordent aujourd’hui.

Michel Gibson, maire de Kirkland
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Sainte-Anne-de-Bellevue
est une ville trés spécialisée,
centrée autour d’'une
ambiance de village. PME
MTL a aidé nos entreprises
locales a se développer et a
attiré de nouvelles entreprises.
La semaine derniere encore,
nous étions en discussion
avec nos commergant(e)s
sur la fagon de se réinventer
et de s’adapter a '’économie
en transformation. PME MTL
a été une source précieuse
d’information.

Paola Hawa
Mairesse de Sainte-Anne-de-Bellevue
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PME MTL Ouest-

de-Ille est un atout
précieux pour nous
tou(te)s afin de
soutenir les petites
entreprises dans
chacune de nos
communautés.
Avoir un organisme
qui le fait pour nous
est une richesse
inestimable!

Tim Thomas
Maire de Pointe-Claire

FREDDIEIAMES |
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Nous sommes trés fiers de faire partie de la grande famille de
PME MTL Ouest-de-Ile, et des événements comme celui-ci
témoignent réellement de la solidarité et de la cohésion qui
nous unissent en tant que communauté de 'Ouest-de-Ile!

Alex Bottausci, maire de Dollard-des-Ormeaux

' St-Pierre, C. (2024, 22 mai). West Island Mayors celebrate PME MTL's 25th. The suburban. https://www.thesuburban.com/news/west_island_news/west-island-mayors-celebrate-pme-mtls-25th/article_
f4054af0-2d5a-5fca-8a74-e027708b9bO0f.html
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Développement

économique local

En 2024, PME MTL Ouest-de-Ille a
amorcé un important virage dans sa
stratégie de développement économique
local, marquant une année charniére en
matiére de planification territoriale, de
mobilisation des partenaires municipaux
et de déploiement d’initiatives
structurantes.

Plan d’action local en développement
économique (PAL)

La premiere phase de I'année a consisté a élaborer le
Plan d’action local en développement économique
(PAL) en analysant les documents d’aménagement et de
planification (plans d’urbanisme, stratégies municipales,
etc.) pour identifier les projets clés influengant le
territoire. Une série de rencontres avec les municipalités
et arrondissements a permis de valider les observations
et d’adapter le plan aux réalités locales. Le PAL a été
approuvé par le conseil d’administration de PME MTL
Ouest-de-ITle en septembre 2024, soumis a la Ville

de Montréal, puis présenté aux parties prenantes
municipales.

Le PAL se base sur quatre axes de développement:
— Milieux de vie et arteres commerciales

— Ecosystémes d’innovation

— Territoires industriels innovants et résilients

— Pole récréotouristique de 'Ouest-de-Ille
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Recensement industriel et commercial

Des travaux préparatoires ont été menés en vue d’un
recensement industriel et commercial d’envergure,
ciblant plus de 1500 entreprises. Cette démarche, qui
se poursuivra en 2025, vise a alimenter les réflexions
stratégiques, a valider les hypothéses du PAL et a

ouvrir de nouvelles pistes d’intervention. Ce projet est
directement lié aux axes de modernisation des zones
industrielles et de vitalisation des artéres commerciales.

Soutien a la mobilisation des
entreprises

En 2024, l'initiative des Tables en ressources humaines
(RH), lancée a Baie-D’Urfé, a continué de s’épanouir en
tant qu’espace d’échange pour les entreprises locales.
Ces rencontres permettent aux participant(e)s de
partager leurs pratiques en gestion des RH et de tisser
des liens pour mieux se soutenir.

A Baie-D'Urfé, la Table en RH a tenu quatre rencontres

au cours de I'année, rassemblant une quinzaine de
participant(e)s. Le 21 mai, Pablo Guzman et Tania Da Silva,
du cabinet juridique DLA Piper, ont été invités a présenter
aux entreprises les principales obligations découlant de la
loi 96.

Les discussions ont couvert des sujets comme
'embauche, la rétention, la pénurie de main-d’ceuvre, la
flexibilité du travail, la mobilité et la culture d’entreprise.
Les participant(e)s ont aussi échangé sur leurs pratiques
d’évaluation du personnel et les outils technologiques
utilisés en RH.

Fort de ce succés, PME MTL Ouest-de-I'le souhaite
étendre cette initiative dans d’autres municipalités du
territoire afin de renforcer la collaboration interentreprises
en matiere de gestion des ressources humaines.
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Projet de mobilité durable

En 2024, PME MTL Ouest-de-I'lle a poursuivi son engagement en faveur de la mobilité durable en collaboration avec
MOBA/Mobilité Alternative, une organisation qui se consacre a la promotion de solutions de mobilité durable.. Plusieurs
actions concretes ont été réalisées: le Cégep Gérald-Godin a participé au programme Vélovolt, permettant aux
employé(e)s d’essayer des vélos électriques pour favoriser un transport actif. Un projet de covoiturage intra-entreprise
est en cours d’élaboration, en attente de financement pour offrir des incitatifs aux entreprises participantes. Par ailleurs,
des rencontres ont eu lieu avec les directions générales des villes pour discuter de I'implantation du service BIXI, et

un webinaire, organisé en collaboration avec la STM, a permis de recueillir les commentaires des grandes entreprises
sur les nouvelles lignes de transport collectif. Enfin, MOBA prévoit présenter un projet de navette durable a la Ville

de Baie-D’Urfé. Ces démarches s'inscrivent dans notre volonté de batir un Ouest-de-Ille plus accessible, écologique
et connecté.

Table des partenaires: un rendez-vous porteur pour
I’écosystéme local

La Table des partenaires 2024 a été un franc succes, réunissant les
acteur(trice)s clés du développement économique de I'Ouest-de-Ille. Cette
rencontre stratégique a permis de partager des expertises, de renforcer

la concertation régionale et de discuter de synergies concrétes entre les
partenaires issus des milieux entrepreneurial, institutionnel, académique et
communautaire. Nous avons notamment échangé avec les représentant(e)s
des cégeps Gérald-Godin et John Abbott, ainsi que des universités et centres
de recherche, ce qui a permis de consolider des liens essentiels pour mieux
répondre aux besoins évolutifs du marché du travail et de I'écosystéme local.

Cette initiative a offert une vue d’ensemble des programmes, services et
ressources disponibles sur le territoire, favorisant une coordination plus
efficace des actions a venir. Elle a également permis d’amorcer des projets
communs et de mutualiser les expertises, positionnant PME MTL Ouest-de-Ile
comme un catalyseur incontournable de la collaboration intersectorielle. Les
retombées de cet exercice de concertation sont déja tangibles et s’Tannoncent
trés prometteuses pour le développement socioéconomique régional.

Parmi les participant(e)s figuraient: Banque de développement du Canada
(BDC), Chambre de commerce de 'Ouest-de-I'le de Montréal, Cégep
Gérald-Godin, Cégep John Abbott, Centre de transfert d’entreprise du
Québec (CTEQ), Développement économique Canada (DEC), Exportation et
développement Canada (EDC), Evol, Excellence Industrielle, Futurpreneur,
Inno-centre, Investissement Québec (IQ), Innovation, Sciences et
Développement économique Canada (ISDE) et Conseil national de recherches
du Canada (NRC-CNRC).

Ranger Design




Canal de Lachine 4.0, industries d’avenir

Le projet de revitalisation du corridor industriel reliant les
arrondissements de Lachine, LaSalle, du Sud-Ouest et de
Verdun est bien plus gqu’une simple initiative : c’est une
véritable transformation du quartier. Lobjectif est de
créer un quartier dynamique ou la mobilité durable, des
espaces publics vivants et des commerces de proximité
se méleront harmonieusement, dans un environnement
résolument connecté. En 2024, PME MTL Ouest-de-Ile
et Grand Sud-Ouest ont intensifié leurs actions pour

faire rayonner le territoire. Cela s’est traduit par la
création de contenus captivants pour le site Web, une
campagne publicitaire numérique percutante ainsi que
de nouveaux panneaux de signalisation, dont quatre,
particulierement éloquents, qui illustrent la vision d’avenir
du secteur. Lannée a été marquée par le dévoilement du
PUM 2050, qui positionne le Canal de Lachine 4.0 comme
une zone d’innovation métropolitaine.

PME MTL Ouest-de-I'lle a organisé un événement de
promotion de I'écoquartier Lachine-Est, qui a été tenu
en septembre, réunissant prés de 80 acteur(trice)

s clés du milieu. Cette initiative a permis de mettre

en lumiére les projets de redéveloppement en cours,
de partager les perspectives d’aménagement du
secteur et de positionner le quartier comme un pole
d’innovation urbaine a fort potentiel économique. De
plus, quatre activités de mobilisation ont attiré plus

de 165 participant(e)s enthousiastes. Sans oublier la
production d’'une vidéo inspirante sur les industries
créatives et culturelles, mettant en valeur les atouts
uniques du territoire. La stratégie a aussi généré

17 actualités en ligne, plus de 10 mentions dans les médias
et un effet de levier important pour les partenaires.

Ecoquartier, Lachine-Est
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Evénement Ecoquartier, Lachine-Est
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Développement de
’économie sociale

37 %
389 930S =

. , _ . des organismes
Investis dans I'économie sociale d’économie sociale

Organismes
63 d’économie sociale
accompagnés

Organismes d’économie
sociale financés

Les organisations d’économie sociale jouent un réle fondamental dans 'Ouest-de-Ile.
En tant qu’actrices du changement, elles répondent aux besoins des communautés
locales en proposant des initiatives durables, inclusives et solidaires. PME MTL
Ouest-de-I'lle demeure profondément engagé a soutenir ces initiatives qui favorisent
le mieux-é&tre collectif. En collaborant avec nos partenaires locaux, on s’assure de leur
offrir 'accompagnement, les ressources et les outils dont elles ont besoin pour grandir
et continuer a enrichir la vie collective de notre territoire.
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Evénements structurants en 2024

— Charrette sur le logement communautaire a
Pointe-Claire

- Atelier collaboratif réunissant résident(e)s,
expert(e)s, élu(e)s et organismes pour co-créer des
solutions durables aux enjeux de logement local.

— Forum sur la sécurité alimentaire de I’Ouest-de-l'ile

« Rencontre intersectorielle visant a renforcer le
réseau d’acteur(trice)s en sécurité alimentaire
par la collaboration, le partage de ressources et la
recherche de solutions durables

— Grand rendez-vous de I'innovation sociale -
Réseau québécois en innovation sociale (RQIS)

- Evénement provincial rassemblant milieux
universitaire, communautaire et gouvernemental
pour échanger sur les pratiques novatrices en
innovation sociale.

— Formation spécialisée de TAPDEQ

- Série d’ateliers pratiques pour appuyer les
organisations en économie sociale dans le
développement de leurs compétences et capacités
stratégiques.

RAPPORT ANNUEL 2024

— Evénements en collaboration avec le Conseil
d’économie sociale de I'ile de Montréal (CESIM) :

- 5a7surlabiodiversité et la transition écologique a
I'Espace Roseraie
+ Moment d’échange sur I'intégration de
la transition écologique dans les projets
communautaires.
« Rencontre sur la transformation d’espaces
industriels en lieux communautaires
- Discussion inspirante sur le potentiel de
requalification des friches industrielles au service
du tissu social local.

Nous avons également participé a des rencontres
stratégiques telles que:

— Rencontre avec BIXI et les municipalités de
I’Ouest, pour encourager I'implantation du vélo en
libre-service sur le territoire.

— Réunion avec I'arrondissement de Pierrefonds et
les organismes en sécurité alimentaire, discussions
sur des projets alternatifs aprés la fermeture de
D-Trois-Pierres.

— Ateliers avec Zdifica sur la revalorisation
industrielle, pour affiner le diagnostic et définir une
vision concertée a I'échelle de 'agglomération.

Villa Beaurepaire
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Projets en économie sociale autorisés en 2024

Le Fonds de développement de I'économie sociale (FDES) soutient le développement d’organismes & but non lucratif
(OBNL), de coopératives et de projets d’entreprises d’économie sociale, du prédémarrage a la croissance.

Les organismes suivants ont bénéficié du soutien du FDES:

— Maison WILOH : étude de faisabilité pour une résidence permanente pour personnes adultes neurodivergentes.
— Zoo Ecomuseum: nouvelle aire de vie pour le lynx roux.

— L’Aube péle nourricier : achat d’équipements pour le traitement des récoltes.

— Salle Pauline-Julien: études de marché, communication et accessibilité.

— Overture with the Arts: deuxiéme édition de Féte de Ille avec une expérience VIP ajoutée.

— Le Parados: formation numérique en milieu de travail sur la sensibilisation a la violence conjugale.

—  West Island Mission: création d’une cuisine industrielle pour les repas communautaires.

— GRAME: renforcement organisationnel et promotion de la marque.

— Villa Beaurepaire: sécurité et accessibilité améliorées pour les résident(e)s.

Villa Beaurepaire 1/7;//

Nous sommes
extrémement
reconnaissants
envers PME MTL
Ouest-de-I'lle pour
sa généreuse aide
financiére et son
soutien indéfectible
a 'amélioration de
nos installations.
Merci, PME MTL
Ouest-de-I'lle, de
faire une différence
‘ si positive dans la vie
de nos personnes
ainées.

Mary Stuart
Gestionnaire
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Innovation dans
I'Ouest-de-llle

Accompagnements
en innovation

Linnovation constitue un levier fondamental pour
assurer la pérennité et la vitalité économique d’'un
territoire. A PME MTL Ouest-de-I'lle, nous croyons
fermement que la capacité d’un écosysteme a s’adapter,
a intégrer les nouvelles technologies et a faire émerger
des solutions créatives est essentielle pour répondre
aux défis actuels et futurs.

En 2024, nous avons poursuivi notre engagement envers l'innovation en nous
appuyant sur les données issues du recensement industriel 2023, réalisé par
notre équipe. Cette analyse nous a permis d’identifier les grandes tendances
de notre territoire, notamment la prédominance des secteurs manufacturiers et
du commerce de gros, qui témoignent d’un savoir-faire bien établi en gestion
d’entreprise. Parallélement, nous observons I'’émergence d’'une nouvelle
génération d’entrepreneur(e)s axée sur les technologies de pointe — comme
lintelligence artificielle et 'automatisation — et la recherche de soutien pour
faire croitre leurs projets.

C’est dans cet esprit que nous avons lancé un projet structurantd’envergure
visant & propulser 'innovation dans 'Ouest-de-Ille. Notre slogan refléte
I'esprit et 'approche du développement de notre territoire: Pour I'Ouest, par
I’Ouest. Ce projet pluriannuel vise a batir un écosystéme d’innovation par et
pour 'Ouest-de-Ille. Nos stratégies clés: favoriser la collaboration, renforcer
'éducation et retenir les expertises locales. Nous travaillons en synergie
avec plusieurs partenaires du territoire, dont le Cégep Gérald-Godin et le
Collége John Abbott, afin de conjuguer expertise pédagogique et savoir
entrepreneurial.

PME MTL OUEST-DE-LILE



Nos travaux ont permis d’identifier les 3 axes suivants qui seront mis en ceuvre Dans un souci d’expansion de notre
en 2025: rayonnement et de nos partenariats
stratégiques, nous avons amorceé une
collaboration avec le consortium
RITA au campus Macdonald de
McGill, dans le but de soutenir des
projets de pointe et de découvrir les
talents émergents de notre territoire.

— Moderniser les entreprises locales, notamment par la tenue d’ateliers et
de séances d’information sur les tendances technologiques, les outils de
productivité et les meilleures pratiques en matiere d’'innovation.

— Mettre I’'accent sur le repreneuriat, une solution durable pour assurer la
reléve entrepreneuriale et la continuité des entreprises, tout en les outillant

pour s’adapter a un environnement économique en constante évolution. Nous avons aussi assisté au congrés

annuel de ’APDEQ a Sherbrooke,
une occasion d’échanger sur les
meilleures pratiques en matiéere
d’innovation et de s’inspirer des
institutions les plus avancées.

— Etablir un club d’investisseurs anges de I’Ouest-de-I'ile, avec pour but
d’encourager pas juste I'esprit d'innovation sur le territoire, mais aussi de
s'engager avec des entrepreneur(e)s prosperes locaux, qui font du service
a leur communauté une passion.

Nous avons également renforcé notre ancrage dans I'écosysteme québécois

de I'innovation en participant a plusieurs événements phares, tels que: Enfin, notre partenariat avec le

Conseil de I'innovation du Québec

—  World Summit Al (ClQ), démarré en 2024, constitue
un jalon important. Grace a cette
— Startupfest collaboration, nous outillons les

entreprises de 'Ouest-de-Ille en

— Journée de l'innovation a Centech e e :
quéte d’innovation en leur offrant

- C2MTL un acces direct a de 'information
stratégique et a des ressources
— NeuroSphere (Université McGill) spécialisées.

Rankworks
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Transformation
numeérique

Dans un contexte ou I'efficacité et I'expérience client sont au cceur des
préoccupations des entreprises, la transformation numérique du réseau PME
MTL représente un levier essentiel pour optimiser nos services et renforcer
notre impact auprés des entrepreneur(e)s. Ce projet vise a moderniser

nos processus internes, améliorer la gestion des données et déployer des
outils numériques performants pour offrir un accompagnement plus agile
et personnalisé. En structurant et en numérisant notre parcours client, nous
favorisons une prise de décision plus éclairée, une meilleure fluidité des
interactions et une expérience utilisateur améliorée. Cette initiative s'inscrit
pleinement dans notre mission d’appui au développement économique, en
outillant nos équipes et les entreprises montréalaises avec des solutions
adaptées aux réalités du marché actuel et aux défis de demain.

Nous avons amorcé cette transformation en élaborant un formulaire de
diagnostic interne visant a évaluer l'utilisation des outils numériques par notre
équipe, la protection des données ainsi que I'actualisation des compétences
numeériques de nos employé(e)s. Cette démarche a jeté les bases d’'une
modernisation structurée de nos processus internes, en mettant I'accent sur la
sécurité, I'efficacité et le développement des compétences numériques.

Dans le cadre de nos efforts de sensibilisation et de diffusion des bonnes
pratiques, deux activités ciblées ont été organisées en paralléle avec notre
transformation numérique afin de faire profiter nos partenaires de nos
avancées:

'4\'.“" 1
TR

L \\s“‘ ‘ &

Atelier - «L'intelligence
artificielle au service des
manufacturiers et des
commerces»:

- Exploration des bases de I'lA et
de son évolution

- Applications concrétes dans
les secteurs manufacturier et
commercial

- ldentification des opportunités
d’intégration pour optimiser
les processus et I'expérience
client

- Réflexion sur les enjeux
éthiques, réglementaires et les
limites actuelles de I'lA

. Echanges entre expert(e)
s et entrepreneur(e)s sur les
meilleures pratiques

Rencontre en collaboration
avec le Regroupement des
commerces de Dorval:

- Théme: Numérisation des
activités commerciales

- Discussion sur les défis
et opportunités du virage
numeérique pour les
commerces de proximité

- Occasion de réseautage et de
partage de solutions concrétes

PME MTL OUEST-DE-LILE



= Village de Pointe-Claire

Canal de Lachine

Thyssenkrupp, Baie-D’Urfé
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Marché immobilier industriel

Le territoire de 'Ouest-de-Ille regroupe huit parcs industriels dynamiques qui accueillent une diversité d’entreprises
issues de secteurs clés comme la fabrication. Pour soutenir les entreprises industrielles dans leur croissance, leur
implantation ou leur relocalisation, PME MTL Ouest-de-I'lle offre un service spécialisé en immobilier industriel. Ce
service vise a accompagner les entrepreneur(e)s dans la recherche de sites stratégiques, en tenant compte de leurs
besoins opérationnels et des réalités du marché local. Afin d’offrir un accompagnement pertinent et a jour, notre équipe
assure une veille active du secteur par sa participation a des événements, formations, comités et ateliers. Vous trouverez
ci-dessous un apergu des activités réalisées en 2024 qui ont permis de maintenir un haut niveau d’expertise et de
soutien auprés de notre clientéle.

Faits saillants des activités en immobilier en 2024:

— Rapport sur I'immobilier industriel de 'Ouest-de-I'ile dans I'’économie
canadienne actuelle : rédaction et publication de deux rapports
fournissant des données sur I'économie canadienne et québécoise, les
loyers, les prix d’achat, les taux d’'inoccupation et les tendances du secteur.

— Participation a plusieurs
événements et ateliers
d’envergure:

- Sommet immobilier de
Montréal

- Table métropolitaine de
développement économique

- Comité économique de la
Chambre de commerce de

— Tables des urbanistes : animée par PME MTL Ouest-de-I'lle, elle réunit
deux fois par année les urbanistes des onze villes et arrondissements de
I'Ouest-de-I"Tle. Cette rencontre constitue une plateforme essentielle

pour discuter des initiatives de planification urbaine qui fagonnent nos
collectivités ainsi que pour aborder d’autres sujets pertinents pour le
développement de I'Ouest-de-I'lle. En 2024, nous y avons a abordé, entre
autres thématiques, I'état actuel du logement social dans notre région
ainsi que la situation de crise du logement social et les difficultés de
financement et de développement de tels projets.

I'Ouest-de-I'lle

- Atelier de planification

stratégique avec la Ville de
Montréal sur le futur des
espaces industriels, incluant la
zone de l'aéroport PET.

— Commandites du secteur
immobilier, pour le
25¢ anniversaire de PME MTL
Ouest-de-Ile.

— Présentation a I'Organisme d’autoréglementation du courtage
immobilier du Québec (OACIQ), portant sur les perspectives 2024-2025
des secteurs du commerce de détail, de I'industrie et des bureaux.

Baie-D’'Urfé
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Entreprises notables accompagnées dans I'Ouest-de-I'lle en 2024

Fleurco : I'entreprise de Ville Saint-Laurent a construit une nouvelle installation de 93 972 pieds carrés a Kirkland. Elle est
spécialisée dans la conception, la fabrication et la distribution d’'une vaste gamme de portes en verre pour douches ainsi
que de baignoires en acrylique.

PakVille, une entreprise en démarrage qui développe, produit et commercialise des batiments modulaires pour maisons
unifamiliales. Elle a loué 4 500 pieds carrés a Dorval.

Royal Westcourt Social Club, un centre sportif de pickleball intérieur comprenant aussi des simulateurs de golf
Trackman et proposant une cuisine saine et fraiche et un environnement social dynamique. Location d’'un espace de
29 795 pieds carrés a Dollard-des-Ormeaux.

Cascadia Metals : originaire de Lachine, I'entreprise est un distributeur de métaux de premiére qualité pour les bobines
et les toles, de 'acier renforcé a I'acier prépeint. Elle a loué un espace de 44 159 pieds carrés a Dorval.

BOPAQ : fondée en 2020, I'entreprise se consacre au remplacement des emballages a usage unique pour les plats a
emporter par des solutions réutilisables. Lentreprise a loué un espace de 3 115 pieds carrés a Pointe-Claire.

Pour lire le Rapport annuel 2024 sur le contexte économique général et
le marché immobilier industriel & Montréal et dans 'Ouest-de-Ille en 2024, veuillez suivre ce lien ©

PakVille

Le soutien dans la recherche de I'entrep6t adéquat pour nos activités et
dans la négociation des conditions du bail a été véritablement inestimable
pour notre entreprise. Bien que I'aide financiére de PME Ouest-de-Ile ait
été essentielle, les conseils offerts pour sécuriser un espace adapté et des
conditions de bail avantageuses ont eu un impact encore plus important.

Parinaz Pakniat, fondatrice et PDG
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Service de placement
en emploi : une transition
engagée vers l'avenir

288

offres d’'emploi
affichées

L'année 2024 a marqué un tournant important pour le service de placement assisté de
PME MTL Ouest-de-I'lle. Ce service gratuit d’accompagnement, offert en partenariat
avec Services Québec, visait a soutenir les personnes en recherche d'emploi et a
faciliter la mise en relation avec les entreprises a la recherche de nouveaux talents.

Train EXO, Gare Beasonsfield
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En début d’année, Services Québec, relevant du ministére de 'lEmploi, a annoncé la fin du programme Placement assisté
a Montréal. Cette décision a suscité une mobilisation immédiate. Grace a 'engagement de notre direction générale,

des présidences des conseils d’administration et de nos partenaires, plus de 100 lettres de soutien d’employeur(se)s,

36 lettres de candidat(e)s et plusieurs lettres d’élu(e)s locaux ont été recueillies, soulignant la valeur essentielle de ce
service pour notre écosystéme économique. Malgré la suspension du programme, notre équipe a assuré une transition
efficace et innovante, intégrant les principes de transformation numérique qui guident désormais nos actions. Nous
avons poursuivi notre mission en offrant des services personnalisés aux chercheur(se)s d’'emploi: accompagnement
individuel avec des conseiller(ére)s en gestion de carriére, optimisation de CV et de profils LinkedIn, préparation aux
entrevues, présentation de candidatures aux employeur(e)s et élargissement des stratégies de recherche.

Parallélement, PME MTL Ouest-de-I'lle a intensifié son soutien aux entreprises locales confrontées a des défis de
recrutement. Notre site Web www.ouestdelile.ca, une plateforme d’emploi 100 % destinée a 'Ouest-de-I'lle, permet aux
entreprises de publier gratuitement leurs offres d’emploi et aux chercheur(se)s d’'emploi de postuler sans frais. En 2024,
152 entreprises ont bénéficié de notre accompagnement, 288 offres d’emploi ont été publiées et 349 candidatures ont
été soumises, confirmant le réle stratégique de notre service dans la dynamisation du marché du travail local.

Villa Beaurepaire

RAPPORT ANNUEL 2024 b5



56

Salle Pauline-Julien

Fonds d’initiatives
locales (FIL)

PME MTL Ouest-de-I'le croit fondamentalement a son
implication dans la communauté. Le Fonds d’initiatives
locales (FIL) vise a enrichir une offre parfois limitée en
subventions aux organismes communautaires engagés
dans des projets qui profitent au milieu social local dans
'Ouest-de-Ile. Le fonds privilégie les projets aspirant a
améliorer la qualité de vie des résident(e)s et a soutenir
les populations vulnérables.

Grace au FIL, PME MTL Ouest-de-Ille a soutenu les projets suivants en 2024,
ce qui représente une aide totale d’environ 30 350$:

— Association du centre-ville de Lachine - campagne d’achat local
avec des cartes-cadeaux a prix réduit pour stimuler les achats sur
la rue Notre-Dame

— Vox Z&Lterna - Festival de la Voix

— GRAME - achat de vélos électriques pour location par les citoyen(ne)s
de Lachine

— Festival Blues de I'Ouest-de-I'lle - achat de nouvel équipement de scéne
— West Island LGBTQ2+ Centre - Evénement « Fierté Ouest-de-I'ile »
— Maison Li-Ber-T - achat d’'un défibrillateur

— Salle Pauline-Julien - publicité pour présenter la série Espace
Découverte de la saison estivale 2024

— Table du Quartier Sud de I'Ouest-de-I'lle de Montréal - frais pour
le deuxiéme forum en sécurité alimentaire

— Overture with the Arts - I'édition 2024 de « Winter Wonderland »

— L'GEuvre Soup Maison - achat de bas et de sous-vétements pour
les paniers de Noél

PME MTL OUEST-DE-LILE



Overture with the Arts

Travailler avec I'équipe de

PME MTL Ouest-de-I'lle présente
d’'innombrables avantages,

car elle apporte une foule de
connaissances et une riche
expérience en matiere de gestion
de projets et de développement
d’entreprises. L'équipe de PME
MTL Ouest-de-I'lle se surpasse
vraiment pour encourager et
soutenir les projets d’économie
sociale, permettant ainsi a des
organisations comme la nétre

de prospérer et d’apporter

une contribution durable a

la communauté.

Akilah Newton, directrice générale
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Commandites

En 2024, PME MTL Ouest-de-Ille a bonifié son soutien aux initiatives locales en accordant, en plus
du fonds de soutien aux initiatives locales, des commandites ciblées a divers projets et événements.
Nos commandites témoignent de notre engagement & accompagner les acteur(trice)s locaux qui
font évoluer 'Ouest-de-Ille. Chaque projet soutenu s'inscrit dans notre volonté d’encourager la
croissance, la collaboration et 'émergence de nouvelles idées au sein de notre communauté.

— Chambre de commerce de I’Ouest-de-I'ile de Montréal

- Partenariat annuel majeur - Série diamant
- Présentateur officiel du Gala Accolades 2025
- La Chambre de commerce de I'Ouest-de-Ille de Montréal (CCOIM) organise le concours
Accolades, dont le but est de reconnaitre, a travers dix catégories, I'excellence en affaires
de ses membres et de la communauté d’affaires de 'Ouest-de-I'le. Les lauréat(e)s sont
annoncés lors du prestigieux Gala Accolades, qui rassemble plus de 350 membres de la
communauté d’affaires et politique de 'Ouest-de-I'lle de Montréal.

— Partage-Action

- Commandite de la soirée Rouge et Blanc, un événement annuel au profit des plus de
40 organisations communautaires de I'Ouest-de-I'lle

— Maison Caracol
. Commandite en soutien a I'événement « Un toit sous les étoiles »
— Cégep Gérald-Godin

- Commandite Soirée Gourmande - événement-bénéfice de la Fondation du
Cégep Gérald-Godin

— ABOVAS (Accompagnement bénévole de I’'Ouest)

- Commandite d’'un événement de collecte de fonds pour financer les services
d’accompagnement-transport aux client(e)s en situation de vulnérabilité

Voiliers, Lac-St-Louis
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Salle Pauline-Julien
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Engagement communautaire
de I'equipe de PME MTL
Ouest-de-l’lle

En complément de leurs responsabilités professionnelles, plusieurs membres de
'équipe de PME MTL Ouest-de-I'lle s'investissent bénévolement au sein de leur
communauté. Leur participation a diverses initiatives locales refléte leur volonté
de contribuer activement au mieux-étre du territoire. Voici un apergu de leur
engagement en 2024.

— Joanne Fabien:
Bénévole pour 'organisme ABOVAS (Accompagnement bénévole de I'Ouest)
Bénévole pour le Programme CFER a I'école secondaire Riverdale

— Benoit Guillemette :
Membre du conseil d’administration de la Chambre de commerce de 'Ouest-de-I'lle de Montréal
Membre du comité d’analyse des dons et commandites, Hydro-Québec

— Terry Pampena:
Membre du comité de pilotage des forums communautaires sur la crise du logement dans le sud de 'Ouest-de-Ile
Membre du comité de travail du réseau de sécurité alimentaire de 'Ouest-de-I'le
Présidence du conseil d’administration de L'Equipe Entreprise (départ juillet 2024)

— Nathalie Robitaille :
Administratrice, conseil d’administration du Carrefour jeunesse-emploi de 'Ouest-de-I'lle
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En mémoire de
Jean Archambault

En 2024, PME MTL Ouest-de-Ile a perdu un collégue cher et un membre essentiel
de son équipe. Jean Archambault a occupé le poste de directeur du financement
et directeur général pendant 14 ans, contribuant de fagcon remarquable au
développement économique de notre territoire (2010 - 2024).

Reconnu pour son altruisme, sa générosité et son dévouement pour la communauté
entrepreneuriale, il a été un véritable mentor pour ses collegues et ses client(e)s.
Jean a accompagné des centaines d’entrepreneur(e)s avec un engagement sans
faille. Il a marqué tous ceux et celles qui ont eu la chance de croiser son chemin.

Jean laisse derriére lui un héritage précieux, fait de relations durables, de projets
porteurs et d’'une profonde culture de I'entraide. Son souvenir demeure bien vivant au
sein de notre équipe et dans la communauté entrepreneuriale de 'Ouest-de-I'lle avec
notre salle de conférence qui a été inaugurée a son nom.

Merci, Jean.
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Acteur(trice)s de
PME MTL Quest-de-I'lle

Equipe

Direction générale

Nathalie Robitaille Benoit Guillemette
Directrice générale Directeur général adjoint,
services aux entreprises

Administration

Johanne Briéere Marie-Paule Brunelle Lucia Cadena Joanne Fabien
Technicienne comptable Secrétaire de direction Ajointe administrative Adjointe administrative
Communications Financement et services aux entreprises

Megan Gnap Feu Jean Archambault Clotilde Aras-Gauthier

Conseillére aux Conseiller spécial Conseillére au

communications développement commercial,
commerce de détail
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George Bazos
Directeur, financement
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Financement et services aux entreprises

Jon Druker Alison Birss Martin Bruneau John Burrascano
Directeur, commercialisation Conseillere en démarrage Commissaire industriel au Commissaire industriel
des innovations d’entreprises, commerce développement durable immobilier

de détail

Bert Fraser Marilou Frenette Christine Legault Scott McGown
Conseiller en démarrage Commissaire industriel Commissaire en Commissaire industriel
d’entreprises développement commercial

Economie sociale Service de placement en emploi

L.
=

Shant Kancachian Teresa Pampena Andrea Lane Linda Lee
Commissaire en économie Commissaire en économie Directrice du programme de Coordonnatrice du
sociale sociale placement en emploi programme de placement
en emploi
Développement local Transformation numérique

Pawel Swinarski Nawel Dridi
Chargé de projet en Directrice transformation
développement local numérique

RAPPORT ANNUEL 2024



Conseil d’administration

En tant qu’organisme & but non lucratif, PME MTL Ouest-de-I'lle est géré par un conseil d’administration. Composé de
représentant(e)s du territoire, le conseil s'assure de la bonne gouvernance de PME MTL Ouest-de-Ile.

Au 31 décembre 2024, ses membres étaient:

Comité exécutif
Roger Morin, CPA

Président

Roger Morin & Associés

Karine Chouinard

Vice-présidente
Avenue 77

Administrateurs
Roger Morin, CPA

Président
Roger Morin & Associés

Karine Chouinard
Vice-présidente
Avenue 77

Michel Gibson
Vice-président
Maire de la Ville de Kirkland

Yves Picard

Secrétaire

Carrefour jeunesse-emploi Lachine et
Ouest-de-Ille

Jean-René Paquette
Trésorier

Chambre de commerce de
I'Ouest-de-I'ile
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Michel Gibson
Vice-président
Maire de la Ville de Kirkland

Yves Picard
Secrétaire

Carrefour jeunesse-emploi Lachine et

Ouest-de-Ille

Marie-Christina Aon

Administratrice

CCTT Centre d’expertise et de recherche
appliquée en sciences pharmaceutiques
(College John Abbott et Cégep
Gérald-Godin)

Marc Doret
Administrateur
Maire de la Cité de Dorval

Christian Dubois
Administrateur
Onix International

Heidi Ekvedt
Administratrice
Mairesse de Baie-D’Urfé

Ashraf Hanna

Administrateur

Desjardins Entreprises — Ouest de
Montréal

Jean-René Paquette
Trésorier

Chambre de commerce de
I'Ouest-de-I'ile

Edgar Rouleau
Observateur
Maire sortant de la Cité de Dorval

Stephanie Hygate
Administratrice

Formation continue et programmes
internationaux, Collége John Abbott

Elena Laudi
Administratrice
IG Gestion de patrimoine

Tim Thomas
Administrateur
Maire de la Ville de Pointe-Claire

Alexandre Turbide
Administrateur
BeatConnect

Vicki Grondin

Déléguée de Maja Vodanovic,

mairesse de I'arrondissement de Lachine
Conseillere désignée, arrondissement de
Ville-Marie
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Membres non votants

Joanne Fabien Nathalie Robitaille
Adjointe administrative, PME MTL Ouest-de-Ille Directrice générale, PME MTL Ouest-de-Ile

Comité d’économie sociale

Ce comité révise, commente et approuve les propositions de projets en économie sociale situés sur son

territoire.

Chantal Carrier Michael Labelle Yves Picard

Trésoriere et présidente du comité de Fonds d’aide de I'Ouest-de-I'le (FDOI) Carrefour jeunesse-emploi Lachine et
distribution des fonds . Ouest-de-Ille

Partage-Action de I'Ouest-de-I'ile Roger Morin

Roger Morin, CPA
Natalie Chapman
Retraitée du secteur des services
communautaires
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Partenaires

Partenaires officiels

Montréal &3
Québec

prEONDS

Partenaires réseau PME MTL

Conseil de

I'innovation

Jeune Chambre
de Commerce
de Montréal
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PME MTL Ouest-de-I'ile

1675, autoroute Transcanadienne
Bureau 301

Dorval (Québec) H9P 1J1

514 426-2888
pmemtl.com/west
info@pmemtlouest.com

Réseau de soutien aux
entreprises de la Ville
de Montréal

Montréal 3

Québec




